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de la Municipalidad Provincial de Chiclayo, se han venido
produciendo graves hechos de violencia y alteracion del
orden publico en dicha ciudad, que ocasionaron el incendio
y destruccién del Palacio Municipal, edificio considerado
Patrimonio Cultural de la Nacién;

Que, tales hechos han interrumpido la paz social y la
tranquilidad publica en la mencionada provincia,
ocasionando el permanente temor en la poblacion de
que sucedan actos similares que podrian inclusive
producir la pérdida de vidas humanas;

Que, el conflicto en referencia ha generado un
absoluto desgobierno en la Municipalidad Provincial de
Chiclayo, que ha dejado de cumplir con brindar servicios
bésicos a la poblacién tales como la limpieza publica, lo
que ha originado la acumulacién de desechos no sélo en
via publica sino también en los 22 Centros de Salud de la
referida ciudad, ocasionando el incremento en un 20%
de enfermedades respiratorias, intestinales y de la piel,
con el peligro inminente de que se desaten epidemias en
la zona y sus alrededores;

Que, la magnitud de los hechos acaecidos demanda
la adopcion de medidas que permitan al Estado ejecutar
acciones inmediatas destinadas a minimizar los riesgos
existentes;

Que, conforme al articulo 44° de la Constitucion, son
deberes primordiales del Estado, garantizar la plena
vigencia de los derechos humanos, proteger a la poblacion
de las amenazas contra su seguridad y promover el
bienestar general que se fundamenta en la justicia y en
el desarrollo integral y equilibrado de la Nacién;

Que, corresponde al Presidente de la Republica
cumplir y hacer cumplir la Constitucion, asi como velar
por el orden interno de la Republica, de acuerdo a lo
establecido en los incisos 1) y 4) del articulo 118° de la
Constitucion;

Que, el inciso 1) del articulo 137° de la Constitucion
otorga al Presidente de la Republica, la potestad de
decretar el estado de emergencia en caso de
perturbacion de la paz o del orden interno o de graves
circunstancias que afecten la vida de la Nacion;

Que, la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos permite, a través de su articulo 27° inciso 1),
que un Estado parte suspenda el ejercicio de
determinados derechos humanos cuando exista un
peligro publico u otra emergencia que amenace su
seguridad;

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 137°
de la Constitucion Politica del Pert y el Decreto Legislativo
N° 560 - Ley del Poder Ejecutivo;

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros y
con cargo a dar cuenta al Congreso de la Republica;

DECRETA:

Articulo 1°.- Declaracién de Estado de Emergencia

Declarase en Estado de Emergencia la provincia de
Chiclayo, departamento de Lambayeque, por el plazo de
sesenta (60) dias naturales.

Articulo 2°.- Garantias a ser suspendidas

Durante el Estado de Emergencia a que se refiere el
articulo anterior, quedan suspendidos los derechos
constitucionales relativos a la libertad y seguridad
personales, la inviolabilidad de domicilio y la libertad de
transito en el territorio, comprendidos en los incisos 9),
11) y 24) apartado f) del articulo 2° de la Constitucién
Politica del Peru.

Articulo 3°.- De la Prefectura del departamento
de Lambayeque

El Prefecto del departamento de Lambayeque, en su
calidad de representante del Poder Ejecutivo en el ambito
de su jurisdiccion, velara por el orden interno, para lo
cual recibira de la Policia Nacional del Perd y de las
Fuerzas Armadas el apoyo que les demande. Asimismo,
quedara encargado de garantizar la prestacién de los
servicios publicos esenciales en la provincia declarada
en Estado de Emergencia.

Articulo 4°.- Refrendo y Vigencia
El presente Decreto Supremo sera refrendado por el
Presidente del Consejo de Ministros, el Ministro de

Defensay la Ministra del Interior, y entrara en vigencia el
dia de su publicacién.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los doce
dias del mes de octubre del afio dos mil seis.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ
Presidente del Consejo de Ministros

ALLAN WAGNER TIZON
Ministro de Defensa

PILAR ELENA MAZZETTI SOLER
Ministra del Interior

03046-2

Establecen disposiciones relativas a la
culminacion de las transferencias pro-
gramadas a los Gobiernos Regionales
y Locales

DECRETO SUPREMO
N° 068-2006-PCM

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 188° de la Constitucion Politica del
Perl establece que la descentralizacion es una politica
permanente del Estado, de caracter obligatorio, que
tiene como objetivo fundamental el desarrollo integral
del pais;

Que, desde el afio 2003 en cumplimiento de lo
dispuesto por la Segunda Disposicion Complementaria
y la Quinta Disposicién Transitoria de la Ley N° 27783,
Ley de Bases de la Descentralizacion, por la Tercera
Disposicion Transitoria, Complementaria y Final de la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales,
y por la Quinta Disposicién Complementaria de la Ley
N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, se viene
ejecutando el proceso de transferencia a los Gobiernos
Regionales y Locales de los Fondos y Proyectos
Sociales, Programas Sociales de Lucha contra la
Pobreza y Proyectos de Inversién en Infraestructura
Productiva de alcance Regional, en funcién de las
capacidades de gestion de cada Gobierno Regional o
Local a través del cumplimiento de mecanismos de
verificacion;

Que, desde el afio 2004, en cumplimiento de la
Segunda y Quinta Disposicién Transitoria de la Ley
N° 27783, la Cuarta Disposicion Transitoria,
Complementaria y Final de la Ley N° 27867 y la Cuarta
Disposicién Complementaria de la Ley N° 27972, se inici6
la transferencia de funciones sectoriales del Gobierno
Nacional a los Gobiernos Regionales, de acuerdo a las
capacidades de gestion de cada Gobierno Regional, cuya
certificacion esta sujeta al sistema de acreditacion;

Que, de conformidad con la politica del Gobierno de
relanzar el proceso de descentralizacién iniciado, se
requiere acelerar las transferencias a los Gobiernos
Regionales y Locales, de manera, que estos Ultimos
puedan ejercer sus competencias plenamente y ejecutar
y administrar los programas y proyectos transferidos en
un corto tiempo, lo que redundara en un mayor desarrollo
de sus respectivas jurisdicciones, de modo que se dé
cumplimiento a los criterios de subsidiaridad, selectividad,
proporcionalidad y provision establecidos por la Ley de
Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27783, para la
asignacion y transferencias de competencias a los
Gobiernos Regionales y Locales;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral
8) del articulo 118° de la Constitucién Politica del Perd y
de conformidad con las disposiciones establecidas en el
Decreto Legislativo N° 560, Ley del Poder Ejecutivo, en
las Leyes N°s. 27783, 27867, 27972 y 28273, y en el
Decreto Supremo N° 080-2004-PCM; vy,

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;
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DECRETA:

Articulo 1°.- Culminaciéon de las transferencias
programadas a los Gobiernos Regionales y Locales

Culminar al 31 de diciembre de 2007, las
transferencias programadas en el Plan de Mediano Plazo
2006-2010, de Funciones Sectoriales a los Gobiernos
Regionales, de acuerdo al Anexo que en folios doce (12)
forma parte del presente Decreto Supremo; y, de los
Fondos, Proyectos Sociales, Programas Sociales de
Lucha contra la Pobreza y Proyectos de Inversién en
Infraestructura Productiva de alcance Regional, a los
Gobiernos Regionales o Locales, segln corresponda,
en el marco del Sistema de Acreditacién de los Gobiernos
Regionales y Locales regulado por la Ley N° 28273 y su
reglamento.

Autoricese al Consejo Nacional de Descentralizacion
para dictar mediante Resolucion Presidencial las normas
y disposiciones que permitan completar dicha
transferencia, poniendo énfasis en el fortalecimiento
institucional de los Gobiernos Regionales y Locales a
través de la capacitacion de sus recursos humanos y
de su asistencia técnica.

Articulo 2°.- Coordinacion para las transferencias

El Consejo Nacional de Descentralizacion tiene a su
cargo la coordinacién para la ejecucién de las
transferencias a que se refiere el articulo 1° del presente
Decreto Supremo, en cuya virtud, dictara las
disposiciones pertinentes que garanticen un ordenado
proceso de transferencia de los Sectores del Gobierno
Nacional hacia los Gobiernos Regionales y Locales.

Articulo 3°.- Ejecucion de las transferencias

Los pliegos presupuestarios del Gobierno Nacional,
en coordinacién con el Consejo Nacional de
Descentralizacion, y en marco del articulo 4° de la
presente norma, efectlan las transferencias de recursos
que se originen por la aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 1° que antecede, con cargo a sus respectivos
presupuestos institucionales, para lo cual se sujetan a lo

dispuesto en la Quinta Disposicion Transitoria de la Ley
de Bases de la Descentralizacion - Ley N° 27783, la Ley
Organica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867, la
Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, sus
correspondientes normas reglamentarias vy
complementarias, asi como, segin cada caso, con los
Mecanismos de Verificacién y/o el Sistema de
Acreditacion.

Articulo 4° Identificaciéon y Cuantificacion de
Recursos Presupuestales

El Pliego que transfiere, en coordinaciéon con el
Consejo Nacional de Descentralizacion y el Ministerio
de Economia y Finanzas, realizara la identificacion y
cuantificacion de los recursos presupuestales asociados
a las funciones, fondos, programas y proyectos a
transferirse a los Gobiernos Regionales y Locales, en
un plazo no mayor a sesenta (60) dias calendario, de
conformidad con el principio de neutralidad en la
transferencia de los recursos sefialados en el articulo 5°
de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la
Descentralizacion.

Articulo 5°.- Refrendo
El presente Decreto Supremo sera refrendado por el
Presidente del Consejo de Ministros.

Articulo 6°.- Derogatoria y vigencia

Quedan derogadas todas las normas que se opongan
al presente Decreto Supremo, el mismo que rige a partir
del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial El
Peruano.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los doce
dias del mes de octubre del afio dos mil seis.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ
Presidente del Consejo de Ministros

Horizonte Empresarial
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www.afphorizonte.com.pe
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ANEXO

FUNCIONES SECTORIALES INCLUIDAS EN LA LEY
ORGANICA DE GOBIERNOS REGIONALES Y QUE
SERAN TRANSFERIDAS A LOS GOBIERNOS
REGIONALES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007

SECTOR AGRICULTURA

i) Promover permanentemente la educacion intercultural y el
uso de las lenguas originarias de la region.

j) Promover e incentivar la investigacion, la extension en las
universidades y en otras instituciones educativas de nivel
superior, en funcién del desarrollo regional.

k) Promover y difundir las manifestaciones culturales y
potenciar las instituciones artisticas y culturales de la regién,
en coordinacion con los Gobiernos Locales.

En materia agraria

Articulo 51° de la Ley Orgéanica de los Gobiernos
Regionales

b) Administrar y supervisar la gestién de actividades y servicios
agropecuarios, en armonia con la politica y normas de los
sectores correspondientes y las potencialidades regionales.

I) Proteger y conservar, en coordinacion con los Gobiernos
Locales y los organismos correspondientes, el patrimonio
cultural nacional existente en la region, asi como promover la
declaracion por los organismos competentes de los bienes
culturales no reconocidos que se encuentren en la region.

m) Disefiar e implementar las politicas de infraestructura y
equipamiento, en coordinacion con los Gobiernos Locales.

¢) Participar en la gestion sostenible del recurso hidrico en el
marco de las entidades de cuencas y las politicas de la
autoridad nacional de aguas.

n) Identificar, implementar y promover el uso de nuevas
tecnologias eficaces y eficientes para el mejoramiento de la
calidad de la educacion en sus distintos niveles.

f) Promover y ejecutar proyectos y obras de irrigacion,
mejoramiento de riego, manejo adecuado y conservacion de
los recursos hidricos y de suelos.

0) Desarrollar e implementar sistemas de informacién y ponerla
a disposicion de la poblacion.

k) Promover y prestar servicios de asistencia técnica en
sanidad agropecuaria, de acuerdo a las politicas y programas
establecidos por la autoridad nacional de sanidad agraria.

I) Fomentar sistemas de proteccion de biodiversidad y
germoplasma.

p) Evaluar periddicamente y de manera sistematica los logros
alcanzados por la region en materia educativa y apoyar las
acciones de evaluacion y medicién que desarrolla el Ministerio
de Educacion, asi como contribuir al desarrollo de la politica
de acreditacion y certificacién de la calidad educativa en el
ambito de su competencia.

m) Fomentar la investigacién y transferencia de tecnolégica y
extension agropecuaria.

n) Promover, gestionar y administrar el proceso de saneamiento
fisico-legal de la propiedad agraria, con la participacién de
actores involucrados, cautelando el caracter imprescriptible,
inalienable e inembargable de las tierras de las comunidades
campesinas y nativas.

q) Fomentar y participar en el disefio, ejecucion y evaluacion
de proyectos de investigacion, experimentacién e innovacion
educativa que aporten al desarrollo regional y al mejoramiento
de la calidad de servicio educativo.

r) Desarrollar los procesos de profesionalizacion, capacitacion y
actualizacion del personal docente y administrativo de la region,
en concordancia con el plan nacional de formacién continua.

SECTOR COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO

En materia de turismo

Articulo 63° de la Ley Organica de los Gobiernos
Regionales

s) Fortalecer en concordancia con los Gobiernos Locales, a
las instituciones educativas, promoviendo su autonomia,
capacidad de innovacién y funcionamiento democratico, asi
como la articulacion intersectorial y la pertenencia a redes,
con participacion de la sociedad.

e) Calificar a los prestadores de servicios turisticos de la
region, de acuerdo con las normas legales correspondientes.
Para esta funcion se transferird la siguiente facultad:

- Expedir el certificado de calificacion de prestador del servicio
turistico de transporte terrestre interprovincial de ambito
nacional e internacional, siguiendo los procedimientos
establecidos en la normatividad vigente.

u) Impulsar y articular la participacién de las universidades,
empresas e instituciones de la sociedad civil en la ejecucion
de los planes de desarrollo regional.

SECTOR ENERGIA Y MINAS

En materia de energia e hidrocarburos

m) Supervisar la correcta aplicacion de las normas legales
relacionadas con la actividad turistica y el cumplimiento de
los estandares exigidos a los prestadores de servicios
turisticos de la region, asi como aplicar las correspondientes
sanciones en caso de incumplimiento, de conformidad con la
normatividad vigente.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

- Supervisar y aplicar las sanciones que correspondan en la
prestacion del servicio de transporte turistico terrestre
interprovincial de dmbito nacional e internacional.

- Resolver en primera y segunda instancia recursos
impugnatorios vinculados a la prestacion del servicio de
transporte turistico terrestre interprovincial de dmbito
nacional e internacional

Articulo 59° de la Ley Organica de los Gobiernos
Regionales

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, fiscalizar, dirigir,

controlar y administrar los planes y politicas en materia de

energfa e hidrocarburos de la regién, en concordancia con las

politicas nacionales y los planes sectoriales.

Para esta funcién se transferiran las siguientes facultades:

- Inventariar los recursos e infraestructuras de hidrocarburos
de la region.

- Elaborar estadisticas regionales de hidrocarburos (Plan
Referencial, Anuarios, Informes Mensuales)

- Elaboracién de proyectos de energia (Petréleo, Gas Natural,
GLP)

SECTOR EDUCACION

En materia de Educacion

Articulo 47° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales

d) Promover una cultura de derechos, de paz y de igualdad de
oportunidades para todos.

d) Impulsar proyectos y obras de generacién de energia y
electrificacion urbano rurales, asi como otorgar concesiones
para minicentrales de generacion eléctrica.

Para esta funcién se transferiran las siguientes facultades:

- Otorgar concesiones de distribucion con una demanda no
mayor a 30 MW con fines de servicio ptblico de electricidad,
siempre que se encuentre en el dmbito de la Region.

- Impulsar proyectos para el aprovechamiento de
hidrocarburos de la region.

f) Modernizar los sistemas descentralizados de gestion
educativa y propiciar la formacion de redes de instituciones
educativas, en coordinacion con el Ministerio de Educacion.

h) Integrar los distintos programas educativos regionales en
una politica integral orientada, en lo econdmico, a la mejora en
la productividad y competitividad de la region; en lo social, a
propiciar la igualdad de oportunidades, la integracion y la
inclusién a nivel regional; en lo politico, al afianzamiento de
los mecanismos de participacion ciudadana y rendicion de
cuentas en los distintos niveles de gobierno, y en lo cultural,
al desarrollo de una cultura de paz y reconocimiento y respeto
a la diversidad.

h) Aprobar y supervisar los Programas de Adecuacion y Manejo
Ambiental (PAMA) de su circunscripcion, implementando las
acciones correctivas e imponiendo las sanciones
correspondientes.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

- Evaluar y aprobar, de ser el caso, las declaraciones de
Impacto Ambiental para la instalacion de los
Establecimientos de Venta al Publico de Gas Natural
Vehicular — GNV.

- Evaluar y aprobar, de ser el caso, los Planes de Abandono
para las actividades de hidrocarburos (Grifos, Estaciones
de Servicios, Plantas Envasadoras de Gas Licuado de
Petréleo — GLP y Gasocentros).
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Evaluar y aprobar, de ser el caso, los planes de Abandono
para las actividades eléctricas (Distribucion Eléctrica cuya
demanda méaxima sea no mayor a 30MW).

En materia de mineria

Articulo 59° de la Ley Orgéanica de los Gobiernos
Regionales

c) Fomentar y supervisar las actividades de la pequefia mineria
y la mineria artesanal y la exploracién y explotacion de los
recursos mineros de la region con arreglo a ley.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

Supervisar la exploracion y explotacion de los recursos
mineros, de la pequefia mineria y mineria artesanal,
verificando el cumplimiento de todas las obligaciones con
el Estado: Tributarias (SUNAT), Ambientales (MEM), Salud
y Seguridad Ocupacional (MEM), Laborales (Min. Trabajo)
y Sociales y aplicando las sanciones de Ley en caso de
incumplimientos conforme a competencias.

Fomentar la formalizacién de exploracion y explotacion de
los recursos mineros para la pequefia mineria y mineria
artesanal.

Evaluar y otorgar el Certificado de Operacion Minera a la
pequefia mineria y mineria artesanal.

Investigar y resolver los casos de extraccion ilicita de
mineral en agravio del Estado en zonas donde se realice
explotacion minera sin contar con titulo de concesion o
auto de amparo. Incluye la facultad de autorizar a
Procuraduria del Gobierno Regional para las acciones
legales correspondientes.

Autorizar el inicio de las actividades de exploracion y
explotacién de las concesiones metalicas y no metalicas
para la pequefia mineria y mineria artesanal.

Aplicar sanciones referidas a incumplimiento de normas
ambientales y de salud y seguridad ocupacional.
Cobranza coactivas de sanciones de multas consentidas
en via administrativa

Autorizacién de plan de minado de canteras de materiales
de construccion.

Autorizacion de operacioén de concesion, beneficio de
minerales de productor minero artesanal

Denuncias contra pequefios productores mineros y mineros
artesanales, por incumplimiento de las normas mineras,
ambientales y/o seguridad minera.

provinciales y distritales y en el marco de las politicas
sociales nacionales

Formular el Plan de Desarrollo Regional Concertado,
incorporando las politicas, objetivos y planes nacionales
en materia de atencion integral a la infancia, proteccion
social e inversion social.

Participar en el seguimiento, monitoreo y evaluacion de los
programas sociales que viene transfiriendo el sector, en
coordinacion con el gobierno nacional, e implementar las
recomendaciones producto de las acciones de monitoreo y
evaluacion.

Implementar el sistema de Informacion a nivel regional de
los diversos programas sociales que viene transfiriendo el
sector a los gobiernos locales y proveer la informacion al
nivel nacional

Mantener un Registro actualizado de las Instituciones y
organizaciones que realizan acciones de:

* Prevencion de la desnutricion en la region

* Prevencion y proteccion a la poblacién en situacion de
vulnerabilidad en el ambito regional

Articular las politicas y programas nacionales y regionales
orientados a la superacién de la pobreza en el marco del
plan de desarrollo local

f) Otorgar concesiones para pequefia mineria y mineria
artesanal de alcance regional.
Para esta funcion se transferira la siguiente facultad:

Otorgar concesiones para pequefia mineria y mineria
artesanal de alcance regional, incluyéndose en esta funcién
la recepcion de petitorios, tramitacién, otorgamiento de
concesiones y extincion, y en general todo el Procedimiento
Ordinario Minero, conforme a la Ley General de Mineria y
sus Reglamentos.

g) Inventariar y evaluar los recursos mineros y el potencial
minero y de hidrocarburos regionales.
Para esta funcién se transferiran las siguientes facultades:

Inventariar los recursos mineros de la region.

b) Coordinar la ejecucion por los Gobiernos Locales de las
politicas sectoriales y el funcionamiento de los programas de
lucha contra la pobreza y desarrollo social del estado, con
énfasis en la calidad de los servicios, la igualdad de
oportunidades con equidad de género y el fortalecimiento de la
economia regional. El Gobierno Nacional coordina el
cumplimiento de la ejecucion por los Gobiernos Regionales de
lo que les competa de las politicas y programas sefialados en
el presente inciso.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

Brindar asistencia técnica, capacitacion y apoyo a los
gobiernos provinciales para la gestion de los programas
sociales que viene transfiriendo el sector, de acuerdo a los
planes y politicas nacionales y regionales.

Determinar, emitir y aplicar normas y procedimientos para
la seleccion, contratacion, permanencia, desarrollo y
supervision del personal, que cumple funciones en materia
de desarrollo social en el gobierno regional.

Elaborar y aprobar instrumentos normativos sobre la
operatividad de los programas sociales considerando la
particularidad de la region y la normatividad nacional.
Promover y difundir las estrategias de lucha contra la
pobreza y la malnutricién y de atencion integral a la primera
infancia.

Promover y apoyar el desarrollo de programas y proyectos
de alcance interprovincial para la formacién de ejes de
desarrollo.

Definir canastas regionales para los programas de apoyo
alimentario, considerando la produccién de los recursos
potenciales de la regién, en coordinacién con los gobiernos
locales

h) Aprobar y supervisar los Programas de Adecuacion y Manejo
Ambiental (PAMA) de su circunscripcién, implementando las

acciones

correctivas e imponiendo las sanciones

correspondientes.
Para esta funcion se transferirdn las siguientes facultades:

Procesar y analizar la informacién estadistica sobre los
reportes de monitoreo de emisiones y efluentes de las
actividades de pequefia mineria y mineria artesanal.

Evaluar, aprobar y supervisar planes de cierre de las
actividades de la pequefia mineria y la minerfa artesanal.
Evaluar y aprobar planes de cierre de los pasivos
ambientales de la pequefia minerfa y la mineria artesanal.

c) Formular politicas, regular, dirigir, ejecutar, promover,
supervisar y controlar las acciones orientadas a la prevencion
de la violencia politica, familiar y sexual.

SECTOR MUJER Y DESARROLLO SOCIAL

En materia de desarrollo social e

igualdad de

oportunidades

d) Promover la participacién ciudadana en la planificacion,
administracion y vigilancia de los programas de desarrollo e
inversion social en sus diversas modalidades, brindando la
asesorfa y apoyo que requieran las organizaciones de base
involucradas.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

Promover y garantizar la participacién ciudadana y de las
organizaciones y actores regionales en la cogestién y
vigilancia de los programas sociales a través de un sistema
de regional de participacién ciudadana.

Promover vy fortalecer canales de concertacién, como
mesas, redes, comités de vigilancia, u otros mecanismos,
entre las instituciones que trabajan en defensa de los
derechos de la poblacién en situacién de vulnerabilidad a
nivel regional

Articulo 60° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales

a) Formular, aprobar y evaluar las politicas en materia de
desarrollo social e igualdad de oportunidades de su competencia,
en concordancia con la politica general del gobierno nacional,
los planes sectoriales y los programas correspondientes de
los Gobiernos Locales.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

Formular y aprobar las politicas en el d&mbito regional a
través de un proceso participativo con los gobiernos locales

e) Gestionar y facilitar el aporte de la cooperacion internacional,
las empresas privadas y sociedad civil en los programas
sociales de lucha contra la pobreza, desarrollo social e igualdad
de oportunidades.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

Programar y formular el presupuesto regional (estimacion
de ingresos y gastos por toda fuente) para las acciones y
programas relacionados al desarrollo de capacidades
humanas, generacion del empleo y red de proteccién social.
Gestionar y facilitar el aporte de la cooperacion internacional
y nacional y de las empresas publicas y privadas de la
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region en los programas relacionados al desarrollo de
capacidades humanas, generacion del empleo y red de
proteccion social

f) Promover una cultura de paz e igualdad de oportunidades.

del organismo pertinente y de la forma que establezcan los
dispositivos legales sobre la materia.

Respecto a esta funcion esta pendiente la facultad de:

- Desarrollar y administrar infraestructura portuaria regional

g) Formular y ejecutar politicas y acciones concretas orientadas
a la inclusion, priorizacion y promocion de las comunidades
campesinas y nativas en el &mbito de su jurisdiccion.

Para esta funcion se transferiran las siguientes facultades:

- Formular y aprobar las politicas orientadas a la inclusion 'y
promocion de la igualdad de oportunidades de las
comunidades nativas y campesinas en coordinacion con
los gobiernos provinciales y distritales.

- Ejecutar politicas y acciones concretas orientadas a la
inclusion, priorizacién y promocion de las comunidades
campesinas y nativas en el ambito de su jurisdiccion

d) Otorgar las autorizaciones portuarias, licencias y permisos
para la prestacion de los servicios portuarios maritimos, fluviales
y lacustres de alcance regional, a través del organismo
pertinente, de acuerdo a los dispositivos legales sobre la
materia.

Respecto a esta funcién est4 pendiente la facultad de:

- Autorizar la prestacion de servicios portuarios en puertos

de alcance regional

h) Formular y ejecutar politicas y acciones concretas orientando

para que la asistencia social se torne productiva para la region

con proteccién y apoyo a los nifios, jovenes, adolescentes

mujeres y personas con discapacidad, adultos mayores y

sectores sociales en situacion de riesgo y vulnerabilidad.

Para esta funcién se transferiran las siguientes facultades:

- Elaborar y aprobar normas que contribuyan a garantizar el
pleno ejercicio de los derechos y deberes de las personas,
en particular de las nifias y nifios.

- Disefar politicas regionales para la promocién de derechos
de los grupos sociales en situacion de vulnerabilidad en el
ambito regional, en el marco de las politicas nacionales y
en coordinacion con los gobiernos provinciales y distritales.

- Diseflar estrategias de informacion educacion vy
comunicacion relacionadas a la prevencién y promocion de
los derechos de la poblacién en situacién de vulnerabilidad
en el &ambito regional.

- Incentivar y apoyar las actividades del sector privado
nacional y extranjero orientadas a la red de proteccion
social

e) Desarrollar y administrar los aerédromos de ambito regional,
coordinando con la Direccion General de Aerondutica Civil,
conforme a ley.

En materia de telecomunicaciones

Articulo 57° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales.

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y
administrar los planes y politicas en materia de
telecomunicaciones de la region, de conformidad con las
politicas nacionales y los planes sectoriales.

b) Promover, ejecutar y concesionar los proyectos regionales
de telecomunicaciones de su competencia, en concordancia
con la normatividad nacional y los convenios internacionales.
Asimismo, promover la inversién privada en proyectos de
telecomunicaciones, de acuerdo a la ley de la materia.

c¢) Fomentar y fortalecer el desarrollo de medios de
comunicacion regional y de una red publica de comunicaciones
en la Region.

SECTOR PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

d) Coordinar con el Gobierno Nacional las autorizaciones de
las estaciones de radio y television regional y el Gobierno
Nacional otorga las licencias correspondientes, en armonia
con las politicas y normatividad nacional y los convenios
internacionales.

En materia de Defensa Civil

e) Participar en los proyectos de comunicaciones a cargo del
gobierno nacional.

Articulo 61° de la Ley Organica de los Gobiernos
Regionales

SECTOR SALUD

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y
administrar las politicas en materia de Defensa Civil, en
concordancia con la politica general del gobierno y los planes
sectoriales.

En materia de Salud

Articulo 49° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales

b) Dirigir el Sistema Regional de Defensa Civil.

En materia de Ambiental

Articulo 53° de la Ley Organica de los Gobiernos
Regionales

b) Formular y ejecutar, concertadamente, el Plan de Desarrollo

Regional de Salud.

Para esta funcion se transferird la siguiente facultad:

- Definir tarifas de servicios y subsidios, gestion de recursos
directamente recaudados, mecanismos de cooperacion
externa de conformidad con la legislacién nacional vigente.

h) Controlar y supervisar el cumplimiento de las normas
contratos, proyectos y estudios en materia ambiental y sobre
uso racional de los recursos naturales, en su respectiva
jurisdiccion. Imponer sanciones ante la infraccion de normas
ambientales regionales.
Respecto a esta funcion se transferird la siguiente facultad:
- Controlar y supervisar el cumplimiento de los contratos,
proyectos y estudios en materia ambiental y sobre uso
racional de los recursos naturales, en su respectiva
jurisdiccion. Imponer sanciones ante la infraccién de normas
ambientales regionales.

i) Formular planes, desarrollar e implementar programas para
la venta de servicios ambientales en regiones con bosques
naturales o areas protegidas.

SECTOR TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

En materia de transportes

c¢) Coordinar las acciones de salud integral en el ambito

regional.

Para esta funcién se transferira la siguientes facultades:

- Definir prioridades regionales de aseguramiento publico,
en coordinacion con los gobiernos locales y conforme
a los planes de beneficios establecidos en el nivel
nacional.

- Promaocionar el aseguramiento ptblico; supervisar y controlar
la afiliacion de usuarios, en coordinacién con los gobiernos
locales.

- ldentificar, registrar y acreditar proveedores de servicios
de salud de acuerdo a la regulacion vigente.

- Celebrar convenios con establecimientos y entidades
aseguradoras para la prestacion de servicios de salud del
seguro publico.

- Proponer normas y procedimientos de aseguramiento
publico, asi como modificaciones a normas vigentes para
su adaptacion a la realidad regional.

Articulo 56° de la Ley Organica de Gobiernos Regionales

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y

administrar los planes y politicas en materia de transportes de

la region, de conformidad con las politicas nacionales y los
planes sectoriales.

Respecto a esta funcion esta pendiente la facultad de:

- Formular y proponer normas y disposiciones reglamentarias
relacionadas con la infraestructura portuaria y vias
navegables de la regién, en concordancia con la normatividad
nacional

e) Promover y ejecutar en forma prioritaria las actividades de

promocién y prevencion de la salud.

Para esta funcién se transferira la siguientes facultades:

- Promover y desarrollar experiencias y/o modelos regionales
de operacién y gestion de la promocion de la salud en el
marco de las politicas y normas nacionales.

- Conducir y controlar las acciones intersectoriales de
promocion de la salud de las personas en la region.

- Supervisar, monitorear y evaluar el proceso de promocién
de la salud.

¢) Desarrollar y administrar la infraestructura portuaria regional,
de acuerdo con las regulaciones técnico-normativas emitidas
por el Ministerio de Transportes y Comunicaciones, a través

f) Organizar los niveles de atencion y administracion de las
entidades de salud del Estado que brindan servicios en la
region, en coordinacion con los Gobiernos Locales.

Para esta funcién se transferira la siguientes facultades:
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- Adecuar los modelos de organizacién y gestién y conducir
la implementacion de los sistemas y procesos
organizacionales de las unidades administrativas del
gobierno regional.

- Formular, aprobar y evaluar los documentos normativos de
gestion (andlisis de procesos y sistemas de gestion y
manuales de procedimientos de gestién), de su ambito de
accion, segun orientaciones y/o normativa vigente
respectivamente.

g) Organizar, implementar y mantener los servicios de salud

para la prevencion, proteccién, recuperacion y rehabilitacion

en materia de salud, en coordinacion con los Gobiernos Locales.

Para esta funcion se transferird la siguiente facultad:

- Organizar, dirigir y gestionar sistemas de referencia y
contrarreferencia, transportes y comunicaciones, atencion
itinerante, servicios de apoyo al diagnéstico y tratamiento
y vigilancia epidemioldgica.

m) Poner a disposicion de la poblacién, informacién Gtil sobre
la gestion del sector, asi como de la oferta de infraestructura
y servicios de salud.

Para esta funcion se transferird las siguientes facultades:

Adecuar y definir el sistema de informacién en salud y la
plataforma tecnoldgica de los sistemas de informacién,
telecomunicaciones y telematica en el &mbito regional,
seglin sus necesidades, en el marco de politicas, normas
y estandares de gestion de informacion en salud.

Brindar soporte técnico y mantener operativo los sistemas
informéticos y de telecomunicaciones en la regién, en el marco
de politicas, recomendaciones, normas y estandares nacionales.
Supervisar, monitorear y evaluar el proceso de gestion de
informacién y desarrollo informético de salud, en el ambito
regional.

h) Supervisar y fiscalizar los servicios de salud publicos y

privados.

Para esta funcion se transferira la siguientes facultades:

- Otorgar autorizaciones sanitarias de apertura y
funcionamiento a los establecimientos de salud publicos y
privados en su ambito de accién conforme a normativa
nacional.

- Otorgar certificados de acreditacion de establecimientos
de salud publicos y privados en su ambito de accién conforme
a normativa nacional.

i) Conducir y ejecutar coordinadamente con los 6rganos
competentes la prevencion y control de riesgos y dafios de
emergencias y desastres.

Para esta funcién se transferira la siguientes facultades:

- Formular y aprobar la normativa regional en su ambito de
competencia; y difundir, adecuar y controlar la aplicacién
de normas nacionales de prevencion y control de epidemias,
emergencias y desastres.

- Fortalecer los recursos y capacidades regionales, piblicas
y privadas de respuesta para la prevencion y control de
epidemias, emergencias y desastres en el ambito regional.

j) Supervisar y controlar la produccién, comercializacion,
distribucién y consumo de productos farmacéuticos y afines.
Para esta funcion se transferird las siguientes facultades:

- Promover y desarrollar modelos de operacién y gestion de
productos farmacéuticos y afines; y de la atencién
farmacéutica.

- Registrar el inicio de actividades, vigilar y controlar el
cumplimiento de las condiciones sanitarias de droguerias y
distribuidoras regionales, en coordinacion con los gobiernos
locales de su ambito.

k) Promover y preservar la salud ambiental de la region.

Para esta funcion se transferird las siguientes facultades:

- Definir carteras de servicios en salud ambiental y
ocupacional de la regién en su objeto de competencias.

- Organizar, dirigir y gestionar sistemas regionales de soporte
de laboratorio para temas ambientales y ocupacionales.

- Promover, proteger y garantizar los derechos ciudadanos
en salud ambiental y ocupacional; y promover la participacion
de la poblacién en el cuidado de la salud ambiental, en
coordinacién con los gobiernos locales de su ambito.

- Promover y evaluar planes, programas o proyectos de
sistemas de abastecimiento de agua segura, saneamiento,
vigilancia de artrépodos, higiene alimentaria y zoonosis.

- Certificar, autorizar y vigilar la construccion, habilitacion y
conservacion de cementerios y servicios funerarios y vigilar
su cumplimiento, en coordinacién con los gobiernos locales
de su ambito.

- Otorgar y controlar los registros sanitarios, en concordancia
con las normas, preceptos y regulaciones nacionales, en
coordinacion con los gobiernos locales de su ambito, con
relacion a: a) alimentos y bebidas; b) insecticidas y
desinfectantes; c) rellenos sanitarios provinciales; d)
vertimientos de aguas residuales.

- Controlar las emisiones contaminantes en agua, aire y
suelos en coordinacién con los gobiernos locales de su
ambito.

- Conducir la vigilancia y las acciones sectoriales e
intersectoriales de promocién, proteccién y recuperacion
de la salud ambiental y ocupacional en el ambito regional,
en coordinacién con los gobiernos locales de su ambito.

- Conducir, controlar y evaluar unidades de gestion de
servicios regionales de salud ambiental y ocupacional y
redes de salud.

- Supervisar, monitorear y evaluar el proceso de salud
ambiental y ocupacional en el ambito regional.

n) Promover la formacion, capacitacién y el desarrollo de los
recursos humanos y articular los servicios de salud en la
docencia e investigacion y proyeccién a la comunidad.

Para esta funcion se transferira las siguientes facultades:

Formular y aprobar la normativa regional en su ambito de
competencia; y difundir, adecuar y cumplir la aplicacién de
normativa nacional en gestion de RR.HH. en salud.
Formular y ejecutar la planificacion estratégica
(administracién y desarrollo) de los RR.HH., en el marco
de las politicas sectoriales y la legislacion vigente.
Conducir y administrar los programas de internado, servicio
civil de salud y segunda especializacion en concordancia
con los lineamientos nacionales.

Administrar y supervisar los procesos de acreditacion de
las sedes docentes.

Participar en los procesos de certificacion y recertificacion
de los RR.HH. sectoriales, de acuerdo a la legislacién
vigente.

Realizar procesos técnicos de acreditacion del personal
institucional de salud.

Concertar con las instituciones académicas regionales,
nacionales e internacionales, la formacion y el desarrollo
de los RR.HH. conforme a los lineamientos nacionales y a
necesidades regionales.

Conducir y administrar las relaciones laborales colectivas
en el marco de las politicas y la legislacién vigente.
Coordinar, supervisar y evaluar los procesos de formacion
de RR.HH. en su ambito de accion.

Efectuar el andlisis de situacion estratégica de los RR.HH.
institucionales y sectoriales.

Elaborar, aplicar y evaluar estrategias para el desarrollo de
una cultura organizacional positiva y productiva.

Difundir y controlar la aplicacién de normas nacionales de
investigacion en salud.

Promocionar investigaciones en salud en la regién, con
participacion intersectorial e interinstitucional y comunidad
organizada.

Programar, formular, aprobar y ejecutar las investigaciones
institucionales en salud.

Difundir resultados de investigacion en salud y realizar la
transferencia tecnoldgica cuando corresponda.

0) Evaluar periédicamente y de manera sistematica los logros
alcanzados por la region en materia sanitaria.
Para esta funcién se transferira la siguientes facultades:

Supervisar, monitorear y evaluar el proceso de proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud.

Supervisar, monitorear y evaluar el funcionamiento de la
red regional de vigilancia de salud pablica y el proceso de
prevencién y control de epidemias, emergencias y
desastres.

Controlar, supervisar, monitorear y evaluar el proceso de
investigacion en salud.

p) Ejecutar, en coordinacién con los Gobiernos Locales de la
region, acciones efectivas que contribuyan a elevar los niveles
nutricionales de la poblacion de la region.

Para esta funcion se transferird la siguiente facultad:

Ejecutar, en coordinacion con los Gobiernos Locales de la
region, acciones efectivas que contribuyan a elevar los
niveles nutricionales de la poblacion de la region.

SECTOR TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

En materia de trabajo, promocion del empleo y la pequefia
y microempresa

Articulo 48° de la Ley Organica de los Gobiernos
Regionales

d) Promover el dialogo y la concertacién con las organizaciones
representativas de los trabajadores, empleadores y Sectores
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de la sociedad vinculados, en materia de trabajo, promocion
del empleo, formacion profesional y fomento de la micro y
pequefia empresa.

e) Promover mecanismos de prevencion y solucion de
conflictos laborales, difusion de la normatividad, defensa legal
y asesoria gratuita del trabajador.

f) Conducir y ejecutar los procedimientos de supervision, control,
e inspeccion de las normas de trabajo, promocion del empleo,
y fomento de la pequefia y micro empresa, aplicando las
sanciones que correspondan de acuerdo a ley, en el &mbito de
su competencia.

h) Conducir y ejecutar acciones en materia de seguridad y
salud en el trabajo y bienestar social, concertando con entidades
publicas y privadas, asi como con organizaciones
representativas de la region. Del mismo modo, hacer cumplir
las normas de prevencién y de proteccion contra riesgos
ocupacionales.

n) Conducir y ejecutar en la regién la politica de fomento de la
pequefia y microempresa en el marco de la politica nacional.

p) Resolver como Instancia Regional de Trabajo en los
Procedimientos Administrativos que tratan sobre materias de
trabajo, promocién del empleo y fomento de la pequefia y
micro empresa.

SECTOR VIVIENDA

En materia de Vivienda y Saneamiento
Articulo 58° de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales

a) Formular, aprobar y evaluar los planes y politicas
regionales en materia de vivienda y saneamiento, en
concordancia con los planes de desarrollo de los gobiernos
locales y de conformidad con las politicas nacionales y
planes sectoriales.

b) Promover la ejecucién de programas de vivienda urbanos
y rurales, canalizando los recursos publicos y privados, y
la utilizacién de los terrenos del gobierno regional y
materiales de la regién, para programas municipales de
vivienda.

¢) Incentivar la participacion de promotores privados en los
diferentes programas habitacionales, en coordinacion con los
gobiernos locales.

d) Difundir el Plan Nacional de Vivienda y la normativa referida
a la edificacion de vivienda, asi como evaluar su aplicacion.
e) Ejecutar acciones de promocion, asistencia técnica,
capacitacion, investigacion cientifica y tecnoldgica, en materia
de construccion y saneamiento.

f) Apoyar técnica y financieramente a los gobiernos locales
en la prestacion de servicios de saneamiento.

h) Asumir la ejecucion de los programas de vivienda y
saneamiento a solicitud de los gobiernos locales.

03042-2

Aceptan renuncia de Presidenta
Ejecutiva del IRTP y encargan sus
funciones a miembro del Consejo
Directivo

RESOLUCION SUPREMA
N° 307-2006-PCM

Lima, 12 de octubre de 2006
CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Suprema N° 239-2006-PCM, de
2 de agosto de 2006, se designoé a la sefiora Maria del
Pilar Dolores Tello Leyva como Presidenta Ejecutiva del
Instituto Nacional de Radio y Television del Perl - IRTP;

Que, la citada funcionaria ha presentado su renuncia
al cargo;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27594,
el Decreto Supremo N° 056-2001-ED, Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Radio
y Television del Perd - IRTP, modificado por Decreto
Supremo N° 009-2003-PCM,; v,

Estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aceptar la renuncia que al cargo de
Presidenta Ejecutiva del Instituto Nacional de Radio y
Television del Pert - IRTP formula la sefiora Maria del
Pilar Dolores Tello Leyva, dandosele las gracias por los
servicios prestados.

Articulo 2°.- Encargar la Presidencia Ejecutiva del
Instituto Nacional de Radio y Television del Pert - IRTR,
al sefior Alfonso Salcedo Rubio, miembro del Consejo
Directivo de dicha entidad.

Articulo 3°.- La presente Resolucion Suprema
seréa refrendada por el Presidente del Consejo de
Ministros.

Registrese, comuniquese y publiquese.

ALAN GARCIA PEREZ
Presidente Constitucional de la Republica

JORGE DEL CASTILLO GALVEZ
Presidente del Consejo de Ministros

03042-5

Autorizan viaje de Ministro de Defensa
a Chile y encargan su Despacho a la
Ministra del Interior

RESOLUCION SUPREMA
N° 308-2006-PCM

Lima, 12 de octubre de 2006
CONSIDERANDO:

Que, los Presidentes del Pert y Chile el 30 de julio del
afio 2001, acordaron la creacion del Comité Permanente
de Consulta y Concertacién Politica - "2+2", para
fortalecer e intensificar la confianza mutua en los campos
de seguridad y defensa;

Que, el 22 de agosto de 2006 en comunicado
conjunto los Ministros de Relaciones Exteriores del
Perd y Chile, conscientes de la importancia de
coordinar las acciones y acuerdos en esta area de la
relacion bilateral convinieron en realizar la 11l Reunion
del Comité Permanente de Consulta y Coordinaciéon
Politica - "2+2", durante el segundo semestre del
presente afio, en Chile;

Que, es necesario autorizar el viaje del Ministro de
Defensa con la finalidad de que participe en la reunién
sefialada en el considerando precedente;

De conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 27619 -
Ley que regula la autorizacion de viajes al exterior de
servidores y funcionarios publicos, Ley N° 27860 - Ley
del Ministerio de Defensa, Ley N° 28652 - Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2006,
Decreto Supremo N° 047-2002-PCM de fecha 5 de junio
del 2002;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Autorizacion

Autorizar el viaje del sefior Ministro de Defensa,
Embajador Allan Wagner Tizén, a la ciudad de Santiago
de Chile, del 24 al 25 de octubre de 2006, para asistir a la
Il Reunién del Comité Permanente de Consulta y
Coordinacién Politica - "2+2".

Articulo 2°.- Gastos

Los gastos que irrogue el cumplimiento de la presente
Resolucion seran cubiertos mediante recursos
transferidos por la Unidad Ejecutora 001 - Administracion
General, de acuerdo al detalle siguiente:

Pasajes (Lima - Santiago - Lima)
US$ 655.00 x 1 persona

Viaticos

US$ 200.00 x 2 dias x 1 persona




