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MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
ARO : 2016

Con Oficic No. 053-2016-
MEM-OGA/PER, se remitio
a la Autoridad Nacional del
Servicio Civil -SERVIR la
; R.M. N*101-2016-MEM-DM
Cumplimiento con la presentacion a 5
TR ._|N® da Plan de Desarrollo de las - , lacual aprobo el Plan de
fEmMPDPMMimmdaErngla Potons N°® POP 1 1 0 1 1000 D lo de las P . OGAPER MINEM
Fortalecer la gestion de los recursos humanos del Estado a Amﬂ.llzadnmﬁ, —
cargo de las Oficinas de Recursos Humanos, contribuyendo al o
13 | SERVICIOCML | 133 denko do kos derechos  cligaciones do los programada.
% de Cumplimiento de las
aclividades programadas en el PDP % 100% 0 0% 0 LT INGEMMET/UP INGEMMET
Programas de capacitacion orienlado al | Anual
cumplimientro de metas
% Ejacucion del presupuesto
en ol PDP A % 100% 0 0% 0 00 INGEMMET/UP INGEMMET
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