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DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM y sus modificatorias

MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

ANO ;2016

Ay

Elaborar of Ffan Anual de Transferencia de

Compsiencias dal Sector Energiay Minas,  |N® da Plan de Transferencia Plan 1 e 1 DIRIOGP
perioda 2016.
LENEM
Implementacién y Mantenimianto de la N* de Convenius suserilus part of
Asagurar Ia. prunla)_v adacuada frensferancia d_e las Nimero ds Planes Anuales Sectariales de Viantaita Unia da Formalizacion Tgntemmlgmo da ias Ventanilias Canvenios & 19 25 DGFH
competencias, funciones y eourses a los Gobiernos ) inieas a Nivel Nacional
. - transferencias aprebados
1.1 |Regionales y Locales. respetando los principlos de
bsidiarledad, gradualidad } iedad ¥ neutrakdad INGEMMET ! Concesionas Minaras
entre fos piveles da gobierno nacional, regicnal y local. [} Et cumplimiento de esta mata
Interconexiones del Modulo Informatico a fa estd condicionada a que la
Municipalidad Metropolitana de Lima N® Intercanexiones con el Modulo . lunfcipatidad Matrapalitana de -
{Funcion sefialada en ol feral ), Ak 59° de  (Informatice Ragional Interconexinas 1 ! Lima efectvica fa hansterenciada | T oro o
1a Lay N° 27867 - LOGR) Tunciones sefialada en el fiteral §).
Art. 58° de la Ley N° 27867 -
LOGR
T ] gy | o e s
" Ny
gobisrne, con el fin de determinar la responsabilidad Doscentraizada con iontiicadas do roles para Efecutar las Sesionas de la Comision N da Sesiones de ta Comisicn " ’
12 S N s ¢ada nivel de gobismo, formiulados en sl marce Sesidn 2 2 4 CiRioGP HENEM
administrafiva y funcianal en fa provisién de servicios. que oo Intergubernamantal del MINEM {nergubernamantat
- - 3 de fas Comisionas Interqubernamentales.
redunden en el fortalegimiento administrative y financiera de fas
GRsy Gls
Capactacin 2 senvidores da los GRy GLen N* Talleres de campe Taller 2 2 4 INGEMMET/DRME
ol Inventario de Recursos Mineral Porsonas
u 1 X
N° Parsonas capacitadas canacitadas 32 32 64 INGEMMET/DRME
N* da Eventas de capacitacion in
siu dirigido a los servidorss vamos &6 8 9 17 DODV-DC-BCM
dasignados por fos GRs P
N° de Talleres dirigidos  sarvidores '
Capacitacion a servidores de los GRs en designados por los GRs. Taller ) ! ! DIRECGIONES MINERAS
Procadimienta Ordinario Minero, Registre de
Informacicn en el SIDEMCAT y Dectarasion  |N® de Pasantias en Iz sede de INGEMMET
de Caducidad INGEMMEFdirigido aservidores Pasantias 3 3 5 RECCIONES MINERAS
dasignados po fos GRs,
Capacitar sectortalmente a los Gobiernes Regionales y *Himero de usuarios con compelencias
13 |Losales, & fin de generar ¥ consolidar una convenianle atdquiridas para la gestion descentrafizadas en H* de servidores capatilados de Sarvidoras
capacidad de gestion los GRs y GLs fos GRs. madiante talieres, capacitados de los 385 88 123 DDV-BC-OCM
pasantas ¥ capacitacién in sity GRs
N° Capacitaciones in situ a fos . -
Capacitation a senidores y técnicos de GR, | Gobjernos Raglonates Capacitacionss 3 6 9 INGEMMET/DGAR
Gt promovidos por fa DREMs, en temas da
goclogla pra fa 268 y OT. N® Parsopas capaciladas c::;i;gg:s ) ) 100 INGEMMET/OGAR
- . N*® da Capasitaciones alas
F;Za’::r‘::::':r‘i;:;g:"“ms 2128 OREM | e pGREM do los Gob. Capasilasiones 2 2 4 DGFM
P i Regionales
RHNEM
e o N N” da Talleres de Gapacitacion Talfer 2 2 4 DIRICGP
Funcianarios F GUE 58 Caf an
materia de [as funcicnes transferidas. . 5 i . §
N° de Particiantes Regionales Partisipantss 100 100 pacH DIRICGP
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Inshtecionatizar la p an [as dacisionas

politicas econdmicas y administrativas

2: ENIGUALPAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Nomero de ciudadanos qua han recibidy
informacién sobra los macanismos de
pasticipacion cludadana en la gestion plblica
descentralizada de los GRs y Gls

Forcantaja de Sectores qua cuantan con normas

Promocidn ¥ diusisn da los mecanismos ds

N° da particlpantes por taller de

dot secter minero enargétco.

N* de Cirectivas o instructivos que
aprueben el procedimiento de

particlpacisn chudadana en el sector mirero | nanicipacion ciudadana Tafleres 5 20 35 0GGS
anergético
Difusitn dal Procadimianto da 1a Consulta . .
Previa para poblaciones en el Ambile de los N* de parlicipantas por faller de Tallstes 4 D) § OGGS
d L consuita previa
prayecios minero energético.
. W* foros en lamas mineros
Reaflzar foros pliblicas ralacfonados 2 tsmas energéticos Foros 4 4 p 0GGs

RONEM

publica,

3: MATERIA DE LA JUWENTUD

Formutar planss, programas y proyectos que alisndan fas

degision.

politicos, econdmices, sociales y
cultrales.

Promover la igvaidad da oportunidades entre hombras y ) , 5 - 3 Dhrectiva s
21 {mujeras en las poliicas piblicas, planes nacionales y practicas ! dtx:l:lmsnh)s que dispunap el usa de lenguzje Ma"cb?" da qusjas y reclamios del pe{sona? atencin do cuefas o reclamos instructivo - 1 1 INGEMMET/UP INGERMMET
dol Estado, asi como en ta cantratecian da servidorss niblicas inchusive an las comunfcaciones ¥ femanine sobré actos de disciminacidn presentados por ef personal aprabads
" 8 " |documentacién oficlal femenino sobre cuslquier acto de P
discriminacion da génaro.
Impuisar en fa spcledad, en sus accicnes y comunicaclones, la
adopcion de valares, practcas, actitudes y comportamientos  |Porcentaje de Sectores que reafizan acclones de " idnd
22 fequitativos entre hombres y mujeres, para garantizar el derecha|sensibtiizacion sobre la importancta de la fcancia ;potir;:[l: promacitr de In patermida N° de actividades da ibilizacion | N° de actividad, 2 2 4 OGAPER
a la no discriminaciin de tas mujeres v la erradicacion de Is por paternidad i WiNEM
violencia [amiliar ¥ sexuat
23 Garantizar of sjercicic plenc de los derechos civiles, politicos,  |Porcantaje de Sactores que cusatan con un Atender fos raquarimientos de las Madres sn [N de actividades de promacion de N° de actividades 2 3 4 OGAPER
scondmicos, sociales y culturales de las mujeres. tactario instifusional implementado. ol periodo de lactancia lactancia materna
N* Encuestas que midan al grado
Promover &l aosasa da las mujeres a lnstanclas da poder Porcentaje de Sacloras que cuentan con de satisfaccion del personal
2 :1":: e; e el i e adminiswpazién ¥ lmedidas afimativas o posilivas para promever e} Servicia de promosién da los derechos civites |femening del INGEMMET, sobre el Encuests A i i INGEMMETIUP NGEMMET
oma da edlsi Y acceso de las mujeres ainstancias de lama da  [del petsonal femenino ajercicio de sus darachos civiles, dasanollada * o

CONTRIBUYAN A LA EMPLEABILIDAD de la juventud

capazitaciin faboral

Secigra

3 demandas y aspiraciones de (2 Juventud en fos ASUNTOS QUE|N® de jovenes heneficiarios en los planss, Apoyo a fajuventud en la realizacion de N? de vacantes acupadas por W tolal de 50 0 50 OGAPER e
CONCIERNAN A CADA UND DE LOS MINISTERIOS v ias programas y preyactos de los sectores précticas preprofesionales y profesionales  [practisontas jdvanes praclicantes .
dilerenies instituciones del Estado

N" de concurses sobre proyaclos de Conurso
dasamolio y bisnestar de ka juventud - i 1 INGEMMETIUP INGEMAET
;_oﬁa!lacery FO.MEN?:R L PAF}TLLCIPA?]ON Jwi:i"‘ en los N° da planes, programas y proyecios da los dingido 2 los servitdores jovenes. desamofiado
istintos espacios politices y sodiales, asi como en i ceinacion fvanil | Sarvicio g én d dpacién

32 [ministeris y las diorentes insfiucionss cel Estado, parala soctores que impulsen Ja participacion Juvenil J u:r:l:c"m s promocién de fa participaci
premocian de pianes, proyeclos ¥ programas en materia de ' N* Practicantes jovanes, cuyes .
juventud convenios kayan side registrados Canvenios do

. . Practicas 30 30 60 (NGEMMETILP INGEMNET
ante el Ministerio de Trabaje y ceqistradas
Pramotion dat Empleo - MINTRA. g
Promavar planas, pregramas y proyeclos d¢ capacaciénpara [, ., ., . Apoye a la juventud en la realizacian dat
33 |el trabajo, liderazgo, aclitudes solidarias y emprendedoras, que N° de jovenss Qua particisan en programas do programa det Sepvicio Civil da Graduendos - [N® de Secigristas N° de Secignistas 3 0 3 OGAPER ALHEM
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: s L e i
:K 0 a Frei
Lt
G A 0 a AFROFPERUANDG A B QOPERUAND
Participer en procesos de dialego y A
{Nimero da acciones da servicins da apoyo, concertacion con las pablaciones zledafias a W da pm’tlclpmanes en los " de Participacioney 8 ] 12 DGAAM
G procesos de dialoge
fomsnta, consulta, capacitacion, aslstencla tas proyectos mineros
tacnica, v olros, de las enfidadas publicas y
Conceri, articular y poordinar las acciones de apaye, kemanto, g:‘;?:;::ﬂavm do hsrg:‘ifs !ndtgena-s vl Informat y capatitar a las Comunidades
consulta popular, capacitacion, asistencia técnica, y ofros, de - R f Mativas, Lideres de |a 2ona de Influancia, N .
43 fas entidades piblicas y privadas a favor de los Puehlos positvo de fa diversidad cultural Alcaldes, asi comp establacer espacios de :g?;;?a?;? dZﬁI:EeGj:;{amupan Eventos 1 i 2 DCH
Andinos, Amazénices, Afroperuanes y Asidfico peruanas. dialogo referants a fas achividades dei Lote g
108 LENEM
Numera de hemamientas de gestion
imp tad B i i o
h dasde rn‘s slck}ﬂ{s ¥ gnhuernnﬁ Elafmm'r yio actuatizar formatos yio . N* da protacalos en el proceso N* de documentos s | 2 DGAAM
subnaclonales para la P para ol procase de consulta pravia |consulia previa
del derecho a la consuita pravia,
N do aststancias terl ; Reunicnes Multipartes entre Comunidades
45 Asesorar a ios Pueblos Andinos, Amazénicas, Afropsnianos ¥ re[:;:ar:a:: :eblﬂ::::di C:nc;s Yoas:i?:a?:?cnes ativas, o pesaspe Ia'o1§ras Y enbdadas def N" de reunicnes muitipartes Reuniones 2 2 4 0GGS
Asiatico peruancs en las materias de su pelenci o P 9 yorg Estado - Didlogos Tripariitos. P
ds p alroparuana
A A D PERSQAMA O B APA RAD
N* da aclivitlades de difusion de
Difuslén da los derachos de las parsonas con [informacion sobre los derachos qus | Actividadas de -
Respotar y hacar resgatar, prolager y promover i respeto da discapacidad asiste a las personas con difusian ! 1 2 INGEMMETAIP INSEMMET
! Poreantale ds Soctoras qus cumplan con la N .
los derachos da las parsanas con dissapacidad y fomsntar en discapasidad en el INGEMMET.
51 IRV cuota de ampleo (5% para personas con
cada Sector ¢ Institucion plblica su conlratacién y acceso a " .
s discapacidad.
cargos de direccién. .
Promover la parfitipacion de personas con N* do persanas discapaciladas
rdiscapacidad en labores que se desarofian \aborando N° da perscnas B Q a OGAPER LNEM
an of MINEM
Conlribuir a la efectiva participacion de fas personas con Porcentaje de Sectoras que inchuyen a personas o " .
52 {discapacidad en lodas las esferas de fa vida social, econémica, |con discapacidad en carges de lomade deomovaf In prgcipacisn de plersonas con N de pe‘rson'as discapaciiadas en N da personas 1 P 1 OGAPER AENER
3 . iscapatidad en cargos diractivos cargos diractivos.
politica y cuttural del pals, daglsiones,
AD 0
N? Talferas en recursos da rocas y
Tatieres de capacitacién a las comunidades | minerales industiates para la y , -
via GLs inclusion ecandmica-social y Talieres 1 : 2 INGEMIETIDRME IHGEMIET
dasarrofio da la Region Ayacucho.
Promuover [4 inchsion econdmica, social, politica y culturat, de
fos artipos soctales Fadiclonalmente exciuidos y marginados de N Beneficiarios a quisnes 56 les
1a sociedad por motives econdmices, ractales, culturales o de . . N P e
o X L " N L Talleres de capacilaclén a pequefios mineros |proporcionard asistencia tacnica en Personas y ~ -
6 rur‘al W ;fengraﬁca.:; PEmEHE ubicados e a::]:,é:s y minares artssanales temas relzcionados con lapequefia | capacitadas 40 4o & INGEMMETIORME IHGEMET
Cadz Minislerio & institidn cal Gobiernn Naciona! mineriay minoria atesanl
chligateriaments tna parte de sus actividades y presupuesto N* Capasitaciones 2 profesores
para realizar obras v accloties a favor de los grupos sociales : : . : M
excluidos, ;ﬁ":f:f;’;g‘;’f; ;::;'{:";2:;‘ N :Z:f;’ e 1 1 2 INGEMMETIOGAR INGEMMET
CapacHacion a servidores de educaclon y gooturismo.
P ion en geologla y geoturismo
N° Bensfictarios a qutenes se :
capacitan en lernas de geologfa, N beneligiarios 100 100 200 NGEMMET.DGAR wager |
geoparques y geoturisima.
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e

N* Informes técnicos qus se

MATRIZ DE PROGRAMAGION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS

Produrceldn da ink iGn geo kg proporeionard come asistencia
{infarmes y mapas) para la gestién adecuzda |fécnica en tamas relacionados con N7 Inlormes —
da rissgo da desasires por fenfmenos faprevencion de téenites # % € INGEMMETIDGAR IHGEMMET
yeclagites. desastres,seguridad fisisa y cuidado
dal medic ambiante.
N . N° de ingresos de fichas de N Fichas de
fctualizaciin ds Ia B ase de dalos nacianal inventaric de peligros & la Base de inventarie 100 100 200 INGEMMETIDGAR IGEMMET
sobre palgros gealogicos. . .
Dialos National. ingresadas
Difligion do fos resuliados de fa actuafizagsdn N° da Infurmes ¥ publicacionss en
da Ja Carta Gelogica Nacional y de la : . Informes 16 42 58 INGEMMETIDG INGEMMET
Pramover la inclusin econdmica, sosial, pofitica y cultural, de investigacién en g PR Y | Geplogla Regional, DGR =
los grupes socialas tadicionalments excluides y marginades de i
la seciedad por motivos econdmicos, racizles, cullurales o da Actusiizacion de | Carta Geclégica Naciona)
uicaion geografica, principamente ubicados en el amblto f;”a e e e BECGLRNATENE N o Mapas Geckigios. Mapas 3 60 263 INGEMMETIDGR INGEMET
61 |rural y/u crganizados en comunidades campesings y nabvas. 4 dversas escalas
Cada Ministerio e institucion del Gobierne Naclonal dest
°:f9?;°';;::u’t’r’ ';";:j‘: d 5”;" 3““;??;“;&” 55““{";}“ Sfsternatizaciin la informacion gealigica
para rai A% Y dcciones a isvor pos sooiaias aduuirida en la actuakizacion de la Carta N* de actuaiizaciones da la Base da -
excluidos. Gaplégica Nacional y en la Investigacién en  {datos, Base do dalos ) ¢ 4 INGEMMETDGR IHSEMNET
Geologia Regional,
Programa de Pasantias y Réplisas Minsvas en| Parsonas informadas yio
comunidades da Influencia de actividad capacitadas Nro de Personas 300 00 8¢ DGM
minera
Programa de Sensibilizacion de Remediacion |Persenas Informadas yio MENEM
48 PAMS capacitadas HNro da Personas 178 - i7a DGM
N* de pobladoras rurales
Pebiladores rurales bengficlados con 2 P
Eiachificacion Rural E?neﬁmdoglconl t:;fas de ° Habit. 21313 277423 208796 OGER
N° de zetividadesds orientacion y
A . L . i . raferzzmiento en lemas de -
£3 A:J::;;E:ﬂ:s ::r;:?::::n d:la:;ha;n infarcity apayar fa gc:'g:gz;; promaclin sebrs fatarmidad paternidad responsable diigida a A((:Jtmd‘:def :e 1 1 4 INGEMMETIUP INBEMBET
B P po a fodos los rabajadores def renlacio
INGEMMET
AD & QLo A O AMB QMNP BAD
Nlumﬁra da partcipantes en aclividades de N dtzpparll_npaqlgs a r.harlias d8 Participantas 50 00 150 DGAR-URE (NGEWMET
difusién de CTL. . ) basica y aplicada
Difusién da fos resultadas de las actividades
clentificas-tbenlcas come polifiea institucional {ve ya eventos de difusion del
Estimurar dentra te ¢ads institucion det Gobiemo Nacional y on temas de madio ambiente conocimisnto técnico-cientifico en .
nromaover e |3 sotiedad fa difusion de actvidades da gaclogia, relscionadas 2 las Evantos ; z 3 DEAR-URY VEEMNIET
investigacisn basios, invastigacién aplicada y de innovacion functongs de INGEMMET
71 N ) ) . A
tecnalbgioa, estatlesiendo incentivos para @ participacién de Namero de attividades de difusidn yio Urganizacitn de exhibicienss nacionzles de [N da evantes de difusion sobra
investigadores en actividades de Fansferencia lecnoldgicann | YUmerd U8 adlividace; filision ; NSEMVE
ot e regiones det pais & promocién de CTI. los productos dat INGEMMET acthidadas do investgacitn Evenlos 2 2 4 INGEMMETURS INGEMIET
Capacitacion Intema "Viemes Cientifice™ N da charlas técnicas Charlas tecnicas 20 20 40 INGEMMET/URI INGERMET
- N° de materiales de difusion X .
C A d MAE NGEMN i
apacitacitn Extema disefiatos y diundicas Maleriat de Difusién 30 35 85 INGEMMET/URI INGEMMET |
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i i A e e
Nimero de sclicitudss presentadas a ssquamas N°proyectos de investigacién Proyecto
yio mecanismos de financiamisitio da proyectos prosgntados a concurso para resgnla do 1 1 INGEMMETIDGAR INGEMMET
de CTL - . obtener financiamiento. o
Difuslon de los resultados de les actividad
» A - " ciartificas-técnlcas come peliiica ingtitucional
Prnmnygr actividades de cienciz, Iﬁtl:nolugla @ inntvacion an ten:as 45 madio amhiegz; % da avance en la sjscucin del
lecnolbgica en forma Wrada y descer a proyacto da investigacion con % 15% 20% 5% INGEMMETIDGAR INGEMMET
7.2 [escala nacional, tagionat y local, concertando con institucioras CONCYTEC
privadas [a realizacicn conjunta de programas y proyestos ds | Numero e proyecios de CTH financiados, en
innovacion tacnolbgica, glacucion o efacuizdos,
Dasaralle de proyecto da investigation da
gealbgia regionzl &n convenlo con el % da avance en la efecucitn dsl o 30% 30% 802 INGEMMET/DGR {HGEMMET
CONCYTEG proyecky
{periodo 2016-2017)
Capacilacionas a informes técnicos
realizades en beneficio ds GR, GLy GCen  |N° Beneficiarios asistentes a
tamas de sensitlizackn sobre contaminacién |charlas de difusién sobre Beneficiarios 3 30 60 INGEMMET/DGAR IHGERMET
det medio ambiente y pravencicn de riesgo de dn del medio ambients
desastras por peligros geclégices,
] . ) Némere de actividades yia mecanisttos para  |C00fdinar con OEFA mecenismoso !
77 Apuyar las astrategias naclﬁnaies. rsgl'ona{asv lecalos da i la inaciin ¥ mejorar la calidad procadimientos para mejorar la evafuaciony  |N°de actas para mejorar los 1 da Actas P 3 4 DGAAM
© [tcha contra la contaminacion del medic amblante . ambiental. fiscalizacidn de los insrumtentos de gastion  |insh s e Gestidn Amblental de reunion
ambigntal
KEKEM
Coordinar eon enfidades vinculandas con la
evaluacion da estudios ambientales {(ANA. o e . o
SERNANP, NG, MNAG, SENACE, DREMg | 08 aetas para mejorar fa N de Actas de 2 ) : DGAM
> . cerfificacion ambiental reunion
y otros) mecanismos o procedimientos para
mejorar |a cartificacian ambienlat
N° Beneficlarias asistentas &
e . charfas sobra medidas de Bsnaficiarios 10 300 400 INGEMMET/DGAR INGERILET
Capacitacionss e infermes técnicos ravancién da riasao
realizades en beneficio ds GR, GLy CCen o i
tamas de sensibifizacion sobre contaminacion | N° Poblacion benefictada por la
def medio ambienle y pravencion de riasgo da entrega de informes técnicas de
desastres por pefigros geoldgices. saquridad fisica, paligre inminenta o Poblacion beneficiad! 5,000 5000 10,000 {NGEMNMETINGAR NGEMMET
reubicacian de poblacion ante
Nimero de personas capacitadas on prevencién |Fuentes radiactivas en desyso gestionadas " da Fusnies Radiactvas en N* 50 30 80 IPEN / Direceidn de Servicios
76 |Mmetementar las medidas da prevancign de rissgos ¥ daios o riesgos y dafgs amblentales, a nivel desuse gestionadas e
ambientales que ssan necesarios, nacionz), regionaly local i i e N
) ’ Pragrama de Vigilancia Radioldgica o o -,
Programa Amlental N 1 i i IPEN / Direccion de Servicios
Participar en reunicnes, talleres, N da particiy an las
congresos relacionatos a la gestion rauniones de gostién ambisntal N" de Participacloney 6 [} 12 DGAAM
ambiental minera minera
SNEN
Particitiar en Mecanismos de parlicipasién  [N° da Macanismas da parficiparibn
ciudadana relacionsdas a I3 evaluacion de  |ciudadana para [aevaluaciénds | N° de Macanismos 12 12 24 DGAAM 1
estudios amblentales. estudios ambianties |
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utctzatien do atividados con fuenle do [Frrer? 40 SAZaionos d3 " 50 70 sig | IPENOficina Técricade la
radiacion ionizanta e © Autoridad Nacional
Jonizantes olorgatas
i - .| Mimaro da inspecciones de -
Verificacién dal cumpimisnto de narmatividad : . " IPEN  Oficina Técnica de la
o saguridad gpf?cmonas g las radiacionas M 400 400 800 Autaridad Nacianal
ionizanfes
N* da Proysclos da Investigacion y IPEN { Direccion da Invastigacion y 1PEN
0 s 5 Proysclo . — N - 12 12
Promover &l uso de lecnologias, métodos, procesos y praclicas Nimero do busnas pricticas en gaslién ¥ Desarrollo Tecnalgico en Ejecucién Desarrolla
18 " L. L """ |ambiental y tecnalogias Impias apfcadas en
de produccidn, comercializacidn y dispasician final mas Fmpias. ceganismos pobficas y privados
i P privados. Radfolimacos Curis w a3 37 570 | IPEN ! Direccich g8 Praduccion
N° de Cursos de Seguridad i
Cursos de capacitacion Radioldgica y de Aplicaciones Ne 268 257 525 IPEN f Direccidn qg Transkerensia
Tecnologica
Nuclearas
Actualizar los sistamas informéticas ¢ o :
mplsmentar procadimientns a Tavés del :ctﬂ:[::::;":';"s“;f“ f N° Reguerimiantos 2 2 4 DEAAM HINEN
SEAL u ptros. i
N* de usuarlos presencisles yho
Alancion al Pablico virtuales de la Bittioleca dal N°® Usuarios 7.000 8,000 15,000 INGEMMET/URI INGENMMET
INGEMMET
Ditusion de Investgacion fev;a':;h"ca“‘°“°5 tholslines y Publicacianes 5 7 12 INGEMMETALRI INGEHMET
N" de accesos a fa informacian.
Proveer la informasian nacesaria parz el lunglonamisnto Numero de amprasas, gremios empresariales v [Provesr informacion del subsecier alos publicada en la pagina web dal N 100 160 200 0GH
adecuade de los mercados e implamentar y adoptar las okos acforgs publices y privados que acceden o finteresades MINEM-DGH por parte de los
7,10 Imedidas necasarlas destinadas 2 mjorar el flujo de fa disponen de informacion de prospectiva, |interasad
infurmaf:ibn. con el prupf':silo que las empresas identifiquen las ‘vigilanci'elx‘lecnobgica y otras fuentes de Raalizar talleres de capachacion'y promogion
oporturiidades de nagoios. informacion, dal Sistema de Evaluacién Amblental en Ne da talsres ds capacitacion N° da tallares t 1 H DGAARM e
Linea y olfos sistamas informéticas. MIBEL
N? dg documentos Estadisticos
sobre Elactricidad para difusion N® 4 4 8 DGE
Promocién del Sub sactor Electricidad mensual y anual
N* de visitas a ia wab N* 350 350 700 DGE
RIA O PLEQ
S . : Aumantar las invitaciones a MIPYMES en la )
93 Promaver la parficipacion de las MYPES en las adquisicionas  Porcentsje de MIPYMES que contrataren con et participaciar: dal Estudio da Mercado ¥ Porcentaje de MIPYMES que % 50 5% 10% OGALOGISTICA VINER
dei Estado Estado . coniralaron con el Estado
Procaso de Seleccién
RIADE A ORRUPLCIO
Forlalecer 1a lucha contra 1a comupcién en fas licitacionas, fas  [Porcantaje de profesionales y técnicos de OEC . . - Porcentaje de profesionales y
111 ladguisiciones y la Fjacion de fns pracios efarancialas, que cuentan con certifcacicn del OSCE { E:“riff;v':;f:;'f:::;g‘;f:;‘f’ ACOWOI 1. icns de OEC qua cuentan con % 60% 40% 100% OGALOGISTICA WEN
aliminando las cobros ilegales y excasives indicador del Plan Anticomupcién) cerlification del OSCE
Atsncibin al administiads medants INOMES 1o, <501 das e Accaso ala Inform % . 100% 100% INGEMMETIOAS INGERMET
de respuasta.
. . [Porgentgje de solicitudes de accesg ala . . .
112 |Garantizar ta ransparencia ¥ la rendickon da cusntas e ; Repotts del Sistema de Seficitudas de Acceso|Parcentaje de sokcitudes de accese . " " "
informacién piblica atendidas favorablementa a 12 Informagion Plbkca (SAIP} ala Informacisn publca Porcentaje 50% 0% 100% QGA/INF -
Realizacién del documento rendicion de N* Rendicion de Cuentas N ¢ 1 2 oGP
cuentas. |
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il A
P{ogfamas da capacitaciin sobre la Elica N° de actividades de cap Acﬁvndqda;_da s " 5 INGEMMETILP INGEMVET
Piblica Cap 1
Fomentar af fespacto a los Valoras enlos [N de capacitacionss en Btica
! e N° de eventos t t 2 OGAPER
t3 |Promover, alravis de sus acuianes y o laEtiea |Parcantals de emmpl plblicos capatitados  |Tabajadores Piblica
Plblicd o7 temas vinculados a la Etica Publica
N’ de Cifusiones del codigo de élica, araves Lo .
dal comeo slsctonico, periodico murales yio r:;;am de difusiones del codiye de N° da dilusiones ] & 12 IMAGEN
avisos en medlos da comunicacin,
Revisar periodicamente el cumplimiento de WHEM
{as soliciuda ‘.15 a.ccsu ala infurmaclé.ﬂ. asl Nun‘mru de mecanlsmos w 1 0 | OGALOGISTICA
. : - coma {as publicaciones de i anelflm
Fementar ta parbieipacion ciudadana en la vigilancia v control Hamsrc de puecanismos [mplementatos. el knstiscional ' )
14 12 partcip ¢ Y Nimearoe de participantes an mecenismos de porta nsiiitiona
da Ta gestién publica by
vigilancia y control.
Designar responsables para a! registro de Nimero de padicinantes en
informacién asj come de atencién a las macanismu's: de WP Jancia v centrol N* i e i QGALCGISTICA
soficiudes da acoeso a Ya informaién, grlanciay confiol
R T a A D RIDAD B OMA
N® de documentos formulados. Dacumento N? da documantos fermulados. N [ t 1 IPEN / Secrataria Goneral
IPEH
N*de Actividades Realizadas. Actividad N* de Actividades Realizadas. We 1 3 4 WPEN/ Secrelaria General
di itzaciin del MEM
Fomentar |a participacidn activa de iodos los seclores, nivales [N° de documentes formulados. Elaborar gl plan de movilizacion z;gh;:ww fzacit, del ME Oocumanio 1 0 1 oo}
121 |da gobierno y de la soctedad en su conjunto, en el logro de fos
objalvos de [a Polilica da Sequridad y Defensa Nacionat, Participar en las reuniones/ falleres parala  [N® de reuniones para el plan
1* de documantos fermutados. fermulacitn del plan estralégico de seguridad |estratégico ds sequridad v defensa Reunidn 4 5 9 ODN MIKEA
y defenga nacional nacional i
Impulear el sstablecimiento y consofidacion | N° de Acciones reafizadas para la
N" de Actividadas Rezlizadas. de fronteras vivas como auténticos poles e |gestion del desanolio de frentsras Actiones 3 0 3 CDN
dasartollo vivas
N* de parsonas eapacitadas. Persona capacitada N® de personas capatitadas. N 0 16 16 {PEN/ Secretaria General
g 1FEA
N tle programas yfo aventos realizados. Evanto W d.e programas ylo aventos N® 2 1 3 IPEN/ Secretaria General
realizados.
A . i . N* da atciones que fortaleten el
122 |Fementar el ergullo y la identidad national.
qulio ¥ N acciones realizadas Fortalacer sl orgulio y ia identidad hational orgulo y Ia Identidad nacional Informes § ] 12 ODN
HEKEM
N Fortalecer capacidades en temas de o " .
N* da parsonas capacitadas sequridad y defansa necional N° parsonas capacitades Parsona capacitadal 20 20 40 00N
RIAD R O
|Percantafe da anfidades piblicas dal goblerno
nacianal que cumplen con |a presentacion & Cumplimienta con la presentacion a SERVIR |N° de Plan de Desamolin de las N . -
SERVIR de sus Planes da Desarlo ds las  |del POP del Minislerio de Energlay Mnas  |Pessonas R i ? ! COAPER HIEN
Fortatacer ta gastion de los recursos umanos del Estado 2 [ersenas {PDP) aprobados.
Va3 cargn de las Oficinas da Ragurses Humanos, contribuyendo al -
cumplimientc da los derechos y cbigacicnes de fos ‘ % da Cumplimlento da las
fratajadores. Porcentaje de servidores de las entidadas actividadas programatias en el PDP % - 100% 100% INGEMMETILP INGEWMET |
plblicas del gobierno nacional tados en el |Pr de cap ion orientado al Anual !
marco de los Planes de Desamofio de las cumplimisniro de metas :
Personas (PDP). % Fjscucion dal presupuasto : o a y P
aprohado en &l POP Anual % 100% 100% INGEMMETP THGENMET
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MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
ANG : 2016

3 i ch
14: MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Nimero de enfdades del Gobisme Naclonal
integrantes del SINAGERD que incluyen la - ,
tamatica de GRD en su pragramacion de Dasaroliar, participar en actividades en GRD N AcF’OWS para fortaiecs Acciones 63 58 128 00N
- capacidades en GRD
Dasarrolic de Capacidades en la Adminiskacion
L . Fiblica.
Fortatecar el 4 Yo de gar an lodas las
142 |dal Sistama da Gestion de Riesgo de Dasastres, para la toma Eortalarimisnlo da & Jad profesional | [N© Profesional - W° orafesionl
da dactsionas en los 3 niveles da goblerne. o oralacimisnls da la capacidad projasiona Pre < s 8N P : . . e
g Porcantale da funcionarias y personal da fas an GR{ {invasfigadores en rfasgo geoldgicy), (investigacion del riesgo geoldgica capacitados 4 4 INGEMMETDGAR HBEMMET
entidades del Gobiarng Nacional ntegrantes def
SINAGERD, con capacidades en GRD.
. L N° de Notmas que sprusban "
Elaborar instrumentos 1écricos en GRD instumentos tscricos en GRD Documente - + 1 QON LEREM
N° do bolatines publicados en
investigaciin gaotgica Bolstres 4 4 8 INGEMEMT/DGAR-UR] HHEENYET
relacicnarlos a la gestidn de rlasgo
Porcentaje de entidades del Gahiemo Nacional |Publicacion ds resulados 531235! . do Dasastres
Incarporar e implementar fa Gestion del Rissgo de Desastres a {SINAGERD que generan estudios de invosligaciones ciantificas y técnlcas do . ’
143 |través de la planificncitn dsl desamolio y a priviizacion de fos  |investiacion cientifica y técnica sobre GRY, de |Utiidad en {a GRO y ol PLANAGERD :wd: azltfgn?::;:ggtsi?i?::igz
reclrsos humanos, materiales y financieros acuerdo a 5us competencias, en concordancia ciona L n 9 d Informas técnicos. 20 a0 50 INGEMMET/DGAR (NEEMMET
con ol PLANAGERD. ¥ naclonales para la gestdn de
. riesgo de Desashes
Intercamblo de expstiencias en GRD SEJZ‘:‘;;;ES ave crganiza el Eventa - 1 1 OBN HEHER
N° Charlas de difusidn y
Porcentaje da entidades piblicas del gobiemo | patitacionss 2 la pablacis idadesy |cog ona : v
nacional gue desarolian actividades tuncionarios técricos en culura de poblaciin en temas da rigsgo Gharlas 10 10 20 INGEMEMT/DGAR-URI INGERMET
qaq [Fortalecer fa cultuea de prevencidn ¥ el aumento de ja progra ‘ orientadas a difusién y pravanion . gavlogico para la prevencion de
resifigricia para el desamall sostanible. pacit sobre los idos da la GRD desastes
en el marco normative del SINAGERD, de
scuerd a sus compatencias. Hahilitar &l Centrg de Operacionas de - COESEM
Emergancia dol MINEM COESEM hatlilado naiitado : ! ! BN
Parcentaje da entdades plbkicas dal gobiemo
nacionsl que dasarollan actvidadss . - SNER
Foralecer Ja ctura de prevencidn y el aumento de fa  |programadas onientadas a difusién y Aumartas el CUHUF'TIEW gl w'ft.sm delas N* de achvidades programadas en Activdades .
s N K P . amenazas, exposician y vulnerabilidad programadas en 1 15 25 ODN
resiliencia para el desarrollo sestenible. p ion sobre los de la GRD o eim. Verficacionas GRD GRD
en el marco normativo del SINAGERD, da por em.
acuerdo a sus competencias,

LEYENDA!
C8d. PN: El codigo de fa Politica Madional es el atimera asignado a {a Politica Nacional en el D.S, 027-2007-PCM,

Céd. Bel.: El Cadigo del Objetivo es &l sub mimerc asighado a cada objetive para cata Politica Nacional en el 0.5, 027-2007-FCM,

{ndicador del Supervisor: Es aquel propuesto por el Ministene Supervisor, al incio de la etapa de fermufacidn, para madir el avance en el fogro de los objetivos de una determinada Polftica Nacianal.

Producto: es el conjunto articulade de bienes y/a servicios gue recibe la poblacion beneficiariz con el objetivo de generar-un cambio,

Actividad prioritaria: es una acclén sobre una fista especlfica y completa de Insumes {bienes y servicios necesarios y suficientes), que en conjunto ton otras actividades garantizan la provisidn del producto.

Indicador priarizado: Es aquel farmulado por Ja Entidad Ejecutara en coordinacién con el Supervisor para medir ¢l avance en el logro de los objetivos de una determinada Politica Nacional desde el #mbito de intervencién del Ejecutor.
Unidad de medida: s !a unidad en la que se meditd fisicamante el producto v/o actividad prioritaria programada.

Programacién: Para el casc del presentz formata, 3 ef conjunto de metas especificas para cada indicador y para cada periodo a evaluar. Estas deben set reafistas.

Unidad Responsable: Para el presente formate, fa Unidad Responsable es el organismo o unidad crgénice parteneciente al Ministerfo Supervisor que se encargo de [z ainboracién y propuesta del indicador respectivo.

REFERENCIAS PARA CALCULOS
Programacién Anual = Programacion SEMESTRE | + Programacion SEMESTRE I)
Para los casos en los que la naturaleza de la medicidn no permite que |z ipualdad anterior se cumple, la Programacidn Anual sera un editzble.
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