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Gestien de
Desashes

14.1 Institucionalizar y desarrollar los procesos de la Gestion del Riesgo de desastres a través del Sistema Naclonal de la Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD.

14.1.1 Implementar y fortalecer 12 GRD a nive! inslitucional. Acciones N¢ 3 6 4 133.3% 66.7% No se ha presentado dificultades ODN
Se ha logrado oblener un mejor conocimiento de
14.1.2 Coordinar y arlicular la Politica Nacional de Gestlion del Riesgo de Las:oll‘\(cas Y linzamien]\os de ges!ibndy riesgos |La reduccién en la_programacion de
i ) ; . . e desasires mediante |as reuniones de coordinaciones  efectuadas  por  las
gle;;é?;ge lor[rlna‘ordenalda y alrm;g&sa jbé\ézs;o;nggne&eoséel! Reuniones N 55 100 39 70.8% 39.0% conrdi_nacjg’:n y eventos de sensibilizacion yio entidades confarmantes del SINAGERD ODN
- . particularmente conla FLM, € & - capacitacion tanio internas con el personal de 12 | debido al cambio de autoridades
institucion, asi como con las instituciones
exlernas tales como el érgano rector {(PCM-
Secretaria de Geslion del Riesgo de Desastres
" " . " SGRD) y el CENEPRED, INDECI, Comité
14.1.3 Aclual il d . ' ' :
4413 Actalaacion dela confomasin de Brigadas en Geslén Acciones N 1 1 ! 1000% | 100.0% |Disirital de Defensa Civil de la Municipalidad | No se ha presentado dificultades oDN
) Dislrital de San Borja, OCHA, elc. De igual
forma se ha logrado reducir los riesgos a través
de la implementacion de las recomendaciones
14.1.4 Realizacién de Simulacros ylo Simulaciones. Eventos N° § 12 4 66.7% 133% (W@ derivan de Ia§ inspecciones de seguridad Sxmulac_ros |n?pvhgfjos de febrero y ODN
de la infraestruclura institucional marzo sin aulorizacion
14.1.5 Realizar | s de idad de la Inf o . -
d § 0% 0%
institucional en ¢! marco de fa geslion y su meniloreo respectivo, Informes N § 2 6 100.0% 50.0% No se ha presentado dificullades ooN
14.2 Fortalecer el desarrollo de capacidades en lodas las | p tes del Grupo de Trabajo para la GRD, para la toma de declsiones en el Ministerio de Energia y Minas,
14.2.1 Coordinar la Asistencia Técnica por parle del CENEPRED para o o 2n Ao, .
foralecer Gapacidades del GTGRD-MINEM Informes N 1 2 1 100.0% 50.0% No se ha presentada dificultades ODN
s Se ha logrado obtener un mejor conocimiento de
! las politicas y lineamientos de geslién y riesgos
de desasires mediante las reuniones de
14.2.2 Forlalecer Ia capacidad de prediccion y moniloreo de las Informes N° 5 12 5 100.0% 30.0% coordinacioén y eventos de sensibilizacion y/o Na se ha presentado dificultades oo
enlidades compelentes a lravés de la difusion de Prondsticos en GRO. ! ' capacilacion tanto internas con el personal de la N
instilucién, asi como con la asesoria técnica del
CENEPRED.
14.2.3 Capacilar en temas de GRD en todas las instancias del seclor Evenlos N° 3 6 4 133.3% 56.7% No se ha presentado dificultades ODN
144 Fortalecer la cultura de prevencion y el aumento de fa resiliencia para el desarrollo sostenible
144
14.4.1 Implantar |a estrategia de comunicacion, difusion y sensibiizacién izorh:orl;?gadodewl‘a a::l?:; Izr:epo;:‘r::fnc?;n I:
a i i i ivi i imient E ° 1 .09 .09 - ifi
;:::';Ins;icsui lsaog;zé)ad civil y empresas sobre los conocimientos e ventos N 2 2 200.0% 100.0% aumento de resiliencia en los procesos del No se ha presentado dificuitades ODN
. ' Minem,

MINEM




