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Servicio
Civil

o Para el afo 2015 no hay obligacion de enviar,
o
ger:ii}::esp::j :AT;\I;;;Z?E: pafls;;n:;eq;;;\rﬁ;la N 1 2 0 0.0% 0.0% informacien, de acuerde a o indicado por QOGA/OPER
9en ) SERVIR en fa RPE N°048-2011-SERVIRIPE,
13.1 . Contar con informacion completa y actualizada de
131 las personas al servicio civil para el ejercicio de la
recloria del Sistema.
- . Para el afio 2015 no hay obligacién de enviar
0
2‘8 d:::;:]c;r!tas emilidos a SERVIR schreingresoy cese Ne 1 2 0 0.0% 0.0% informacién, de acuerdo a lo indicado por OGA/OPER
p 3 SERVIR en la RPE N°048-2011-SERVIRIPE,
Plan Anual de Capacitacion - MINEM. N° 1 1 1 100.0% 100.0% | Se ejecutd el Plan de Capacilacion OGA/OPER
13.3. Desarrollar estralegias de capacitacion de las
133 entidades publicas orienladas a la mejora conlinua de Se ejecutaron dos capacitaciones
competencias, N° de capacitaciones al personal-MINEM. N 2 4 2 100.0% 50.0% alp elrsonal del MINEI?A, OGAJOPER
M oo mptmieto de s aclidzdes progranadas en % . 100% 0% 0.0% 0.0% Programado para el !l semestre INGEMMET / UP
% Ejecucion del presupuesto aprobado en el PDP Anual. % - 100% 0% 0.0% 0.0% Programado para el Il semestre INGEMMET / UP
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