INFORME DE EVALUACION DE POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO D.S. N° 027-2007-PCM

MINISTERIO EJECUTOR : ENERGIA Y MINAS
PERIODO: | SEMESTRE 2015
i inlsterio
3.1. Formular planes, programas y proyectos que atiendan
las demandas y aspiraciones de la juventud en los asuntos |N° de vacantes ocupadas por practicantes o o Se ha cumplido con la meta
31 que conciernan a cada uno de las ministerios y las jovenes. N 50 50 g0 120.0% 1 120.0% programada. OGA/OPER
diferentes instituciones del Estado.
N° de concursos sobre proyectos de
desarrolio y bienestar de la juventud dirigido a N® - 1 0 0.0% 0.0% Programado para el [l semestre INGEMMET / UP
los servidores jévenes.
3.2. Fortalecer y fomentar la participacién juvenil de los,
distintos espacios politicos y sociales, asi como en los
32 ministerios y las diferentes instituciones del Estado, para la |N° Practicantes jévenes, cuyos convenios .
3 JUVENTUD promocion de planes, proyectos y programas en materia de |hayan sido registrados ante el Ministerio de N° - 60 o . 0.0% 0.0% Programado para el | semestre INGEMMET / UP MINEM
juventud. Trabajo y Promocién del Empleo - MINTRA.
N¢ de actividades culturales deportivas en las . o o, | Se hacumplido con la meta JORER
que participan los jovenes, N ! 2 1 1000% | 50.0% | ramada, OGA/OPER
3.3 . Promover Planes, programas y proyectos de Durante el primer semestre
capacitacion para el lrabajo, liderazgo, actitudes solidarias |, L o 4 0 0.0% 0.0% |2015.n0 se logré cubrir el OGA/OPER
33 y emprendedoras, que contribuyan a ia empleabilidad de la N" de Secigristas. N 2 e P nomero de Secigristas
juventud, programados.




