INFORME DE EVALUACION DE POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO D.S. N° 027-2007-PCM

MINISTERIO EJECUTOR : ENERGIA Y MINAS

PERIODO: Il SEMESTRE 2014

META PROGRAMADA

EJECUCION %

META PROGRAMADA

EJECUCION %

COD EN MATERIA CODIGO UNIDAD DE EJEC. | EJEC. II LOGROS OBSERVACIONES UNIDAD
MAT DE PN POLITICA NACIONAL INDICADOR PRIORIZADO MEDIDA SEMESTRE SEMESTRE ALCANZADOS DIFICULTADES RESPONSABLE MINISTERIO
| SEM. ANUAL | SEM. ANUAL Il SEM. ANUAL Il SEM. ANUAL
13. EN MATERIA DE SERVICIO CIVIL
N° e reportes emilios sobre persons emiar informacien, de acuerdo a 0 nlcado
iCi ° 0 0, [ 0, !
que,presta servicios en el MINEM N 1 2 0 0.0% 0.0% 1 2 0 0% 0% oor SERVIR en la RPE N°048-2011- OGA/OPER
segun pautas de SEVIR SERVIR/PE
13.1 . Contar con informacién completa y actualizada de '
13.1 las personas al servicio civil para el ejercicio de la rectoria
del Sistema. o L
Para el afio 2014 no hay obligacion de
N° de reportes emitidos a SERVIR o 0 0 0 0 enviar informacion, de acuerdo a lo indicado
sobre ingreso y cese de personal N 1 2 0 0.0% 0.0% ! 2 0 0% 0% por SERVIR en la RPE N°048-2011- OGA/OPER
SERVIR/PE.
e . p INGEMMET
0 0,
% Cumplimiento de las actividades % 0 80% 0 0.0% 0.0% 80 80 63 79% 79% Se_ _Iogro un avance del 79% de las (Unidad de
programadas en el PDP Anual actividades aprobadas en el PDP 2014. Personal)
EN MATERIA
13 DE SERVICIO MINEM
CIVIL ; 4 ;
_ . A nivel presupuestal, se supero el nivel de INGEMMET
0 1
o Ejecucion del presupuesto aprobado % 0 80% 0 0.0% 0.0% 80 80 88 110% 110% |ejecucidén programado para el semestre y (Unidad de
en el PDP Anual ~
ano. Personal)
13.3. Desarrollar estrategias de capacitacion de las
13.3 Eg:;daeolgicpi:lgllcas orientadas a la mejora continua de Durante el mes de enero se aprobo el Plan
P ' Plan Anual de Capacitacion - MINEM N° 1 1 1 100.0% 100.0% 0 1 0 0% 100% |de Desarrollo de las Personas Anualizado OGA/OPER
2014.
N° de capacitaciones al personal- Durante el segundo semestre se llevaron a
P P N° 3 6 3 100.0% 50.0% 3 6 3 100% 100% |cabo las capacitaciones programadas, OGA/OPER

MINEM

cumpliéndose la meta establecida.




