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MINISTERIO EJECUTOR : ENERGIA'Y MINAS
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META PROGRAMADA

EJECUCION %

META PROGRAMADA

EJECUCION %

COoD EN MATERIA CODIGO UNIDAD DE EJEC. | EJEC. Il LOGROS OBSERVACIONES UNIDAD
MAT DE PN POLITICA NACIONAL INDICADOR FRIORIZADO MEDIDA SEMESTRE SEMESTRE ALCANZADOS DIFICULTADES RESPONSABLE MINISTERIO
| SEM. ANUAL | SEM. ANUAL Il SEM. ANUAL Il SEM. ANUAL
3.- EN MATERIA DE JUVENTUD
3.1 . Formular planes, programas y proyectos que
: L ) o
31 [|dtiendan las demandas y aspiraciones de la juventud | N° de vacantes ocupadas por N° 50 50 50 100.0% | 100.0% 0 50 0 0% 100%  |Se ha cumplido con la meta programada. OGA/OPER
en los asuntos que conciernan a cada uno de las practicantes jovenes
ministerios y las diferentes instituciones del Estado.
El concurso sobre proyectos de
N° de concursos sobre proyectos de ﬁeej;\rr;ol{lﬂo gazfnﬁsétag d deelaajl:\éigtii SI: INGEMMET
desarrollo y bienestar de la juventud N° 1 1 0 - - 0 1 0 0% 0% L 9 P (Unidad de
L : -, Directiva que norme su desarrollo, la
dirigido a los servidores jovenes : Personal)
misma que se encuentra en proceso de
3.2. Fortalecer y fomentar la participacion juvenil de elaboracion.
los distintos espacios politicos y sociales, asi como en
3 MATERIA 3.2 |los ministerios y las dife.ztentes instituciones del N° Practicantes jovenes, cuyos INGEMMET MINEM
DE JUVENTUD Estado, para la promocion de planes, proyectos y convenios hayan sido registrados ante N° 0 40 5 ] ] 40 40 i 100% 1009 | Todos los Convenios de Précticas han sido (Unidad de
programas en materia de juventud. el Ministerio de Trabajo y Promocion del registrados en el MINTRA Personal)
Empleo - MINTRA
Durante el segundo semestre se han
N° de actividades culturales deportivos . . o . . llevado a cabo 2 eventos, por lo tanto se ha
en los que participan los jévenes N 1 2 1 100.0% 50.0% 1 2 2 200% 150% superado la meta programada. OGA/OPER
Se ha cumplido con la meta programada.
3.3 . Promover Planes, programas y proyectos de
33  |capacitacion para el trabajo, liderazgo, actitudes N° de Secigristas N° 2 4 2 100.0% | 50.0% 2 4 2 100% 100% OGA/OPER

solidarias y emprendedoras, que contribuyan a la
empleabilidad de la juventud.




