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Tipo de Indicador

Unidad de Medida

PROGRAMADO

EJECUTADO AL | SEMESTRE

EJECUTADO AL Il SEMESTRE

2016

2016

2016

Avance %

inclusion social.

Objetivo General 1. Promover el desarrollo sostenible y competitivo del sector energético, priorizando la inversién privada y la diversificacién de la matriz energética; a fin de asegurar el
abastecimiento de los requerimientos de energia en forma eficiente y eficaz para posibilitar el desarrollo de las actividades productivas y la mejora de las condiciones de vida de la poblacién con

Indicador: Inversiones en el Sub Sector Electricidad

Resultado

Millones de Délares

2,789

1,160

1,725

62%

Responsable: DGE

Indicador: Produccidn fizcalizada de gas natural

Impacto

MMPCD (Millones de
pies clbicos por dia)

1,863

1,242

1,459

78%

Responsable: DGH

Objetivo Especifico 1.1. Proponer y/o determinar las condiciones técnico-
normativas para un adecuado desempeio del sub sector electricidad

Actividad 1.1.1. Mantener una legislacion competitiva

|Indicador: Normas técnicas y legales elaboradas

Producto

N°

14

16

28

200%

Responsable: DGE
Actividad 1.1.2. Otorgar concesiones y derechos eléctricos

,Indicador: Derechos eléctricos otorgados

Producto

N°

200

200

398

199%

Responsable: DGE
Actividad 1.1.3. Promover las Inversiones en el Sub Sector Electricidad

|Indicador: Elaboracién de publicaciones

Producto

N°

12

18

150%

Responsable: DGE
Actividad 1.1.4. Promover y auspiciar la transferencia de tecnologia y
capacitacion

Indicador: Personas capacitadas

Producto

3,498

2,357

4,805

137%

Responsable: DGE
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Objetivo Especifico 1.2 Promover la electrificacién rural y el uso productivo de la
electricidad y de las energias renovables

Actividad 1.2.1. Elaboracién y Actualizacién de Estudios

Indicador: Coeficiente de electrificacion rural

Resultado

%

85

79

80

94%

Indicador: Poblacién rural atendida

Resultado

N° de habitante (miles)

409

52

144

35%

Indicador: Conexiones domiciliarias

Resultado

N° de conexiones
domiciliarias (miles)

93

13

35

38%

Responsable: DGER

Objetivo Especifico 1.3 Fortalecer el marco normativo del Sub Sector
Hidrocarburos

Actividad 1.3.1. Elaboracién de normas y propuestas de proyectos normativos

|Indicador: Propuesta de modificacidn al marco legal

Producto

10

11

11

110% |

Responsable: DGH

Objetivo Especifico 1.4 Actualizacién de la informacion relacionada a la
actividad de Hidrocarburos y optimizacién de la gestion del Sub sector de
Hidrocarburos

Actividad 1.4.1. Consolidacién de informacion relacionada al Sub sector
Hidrocarburos

mdicador: Informacién para promocién en el Sub sector Hidrocarburos

Producto

N°

12

12

Responsable: DGH
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Objetivo Especifico 1.5 Desarrollo de las actividades del Sub sector de
Hidrocarburos

Actividad 1.5.1. Autorizaciones del Sub sector Hidrocarburos

ITndicador: Autorizaciones del Sub sector Hidrocarburos Producto N°® 200

84

146

73%

Responsable: DGH

Objetivo Especifico 1.6 Diversificar la matriz energética y masificar el uso del gas
natural asegurando el abastecimiento confiable y oportuno de la demanda de
energia a fin de garantizar el desarrollo sostenible del pais

Actividad 1.6.1. Difusién de informacién al tema energético

|lndicador: N° de personas informadas en Eficiencia Energética Producto N° 48,000

78,675

81,711

170%

Responsable: DGEE
Actividad 1.6.3. Promover la masificacion del gas natural

Indicador: N° de conexiones domiciliarias de gas natural (acumulado) Producto N° 424,515

418,844

460,817

109%

Indicador: N° de vehiculos convertidos de gas natural (acumulado) Producto N° 535,781

225,423

233,639

44%

Responsable: DGH
Actividad 1.6.4. Promover la eficiencia energética en el uso de combustibles en
los hogares de escasos recursos

Indicador: Sustitucidn de cocinas a kerosene u otros combustibles contaminantes

. . Producto N° 150,000
por cocinas a GLP (zona urbana marginales)

64,798

64,798 *

43%

Responsable: DGEE

* Se culminé con la distribucién en el primer trimestre. No se programé ejecucién en los siguientes trimestres, debido al cierre de Programa Cocina Peri.
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Objetivo General 2. Promover con eficiencia y eficacia el nuevo concepto de mineria a fin de contribuir al desarrollo sostenible del pais con inclusién social.

Indicador: Valor de las exportaciones I Resultado | Millones de Ddlares | 24,500 l 6,157 I 21,200 | 87%
Responsable: DGM

Objetivo Especifico 2.1 Promover el desarrollo de la actividad minera

Actividad 2.1.1. Contribuir al desarrollo inclusivo y sostenible del pais

Indicador: N° de COM aprobados Producto N° 470 317 387 82%
Indicador: N° de plantas de beneficio nuevas aprobadas Producto N°® 8 0 1 13%
Resoluci
Indicador: N° de ampliaciones de planta de beneficio aprobadas Producto . €0 ucnoneso 20 28 36 180%
Directorales (N°)

Responsable: DGM
Ilndicador: Acreditaciones PPM y PMA Producto Constancias (N°) I 2,500 109 175 I 7%

Responsable: DGFM
Actividad 2.1.2. Promover la inversion en la actividad minera

Indicador: Inversiones en el Sub sector Minero Producto Uss MM 6,500 1,644 4,251 65%
Indicador: Contratos de Garantias y medidas de promocién a la inversion Producto N° 2 1 2 100%
Indicador: Contratos de Exploracién para efectos de Devolucién de IGV Producto N°® 6 4 6 100%
Indicador: Produccién minera - metalurgia (Cobre) Impacto Cu: Miles TM 4,000 915 2,400 60%
Indicador: Produccién minera - metalurgia (Zinc) Impacto Zn: Miles TM 1,450 519 1,340 92%
Indicador: Produccién minera - metalurgia (Oro) Impacto Au: TM 172 64 153 89%

Responsable: DGM
Actividad 2.1.3. Mejorar y modernizar el marco legal

Resoluciones 10 250%

Indicador: N° de leyes y D.S. propuesto anualmente Resultado 4 7
yesy prop Directorales (N°)

Responsable: DGM
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Objetivo Especifico 2.2 Propiciar el cuidado de la seguridad y la salud
ocupacional
Actividad 2.2.2. Promover la remediacion de pasivos ambientales
Indicador: N° de obras de remediaci6n de pasivos realizadas por cualquier
. . P P Resultado N° 5 0 0 0%
entidad involucrada

Responsable: DGM

Actividad 2.2.3. Promover la mejora de la seguridad y salud ocupacional

mdicador: indice de frecuencia de accidentes menor a 4.5 Resultado N°® >4 2 2 | - 4]
Responsable: DGM

Objetivo Especifico 2.3 Impulsar la formalizacién de la actividad minera ilegal

Actividad 2.3.1. Formalizar la mineria ilegal

Indicador: N° de inventarios informales regionales de unidades mineras
elaborados o actulizados

Indicador: N° de inventarios informales regionales de plantas de beneficio
elaborados o actualizados

Indicador: Porcentaje de unidades productivas mineras informales (UPMI)
formalizadas

Responsable: DGFM

Actividad 2.3.2. Fortalecer la capacidad de gestién de las DREMs
Indicador: Porcentaje de regiones que cumplen con las metas previstas de
acuerdo al Convenio de Gestién (indice de evaluacidn de desempefio de las Resultado % 75 70 75 100%
DREMs)
Indicador: N° de eventos de capacitacion realizados anualmente Resultado N° 4 2 4 100%
Responsable: DGFM

Resultado N° 2 2 2 100%

Resultado N° 1 0 0 0%

Resultado % 10% 9% 10% 100%
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Objetivo Especifico 2.4 Mejorar la eficacia y la eficiencia de la gestién minera
con calidad
Actividad 2.4.1. Fortalecer la gestién de los procesos clave de la Gestién Minera
Indicador: Porcentaje de Resoluciones emitidas por la DGAAM en el plazo legal:
EIA, EIASD, DIA, PRA y plan de cierre sobre el total de resoluciones emitidas en el Resultado % 95 43 60 63%
afo

Responsable: DGAAM

Objetivo General 3. Promover la preservacién y conservacion del medio ambiente por parte de las empresas del sector energia y minas, en el desarrollo de las diferentes actividades sectoriales
fomentando la inclusion social y las relaciones armoniosas de las empresas del sector minero energético y la sociedad civil.

[Indicador: Estudios ambientales mineros evaluados l Resultado I Nimero | 250 | 140 I 209 I 84% J
Responsable: DGAAM
mdicador: Estudios ambientales energéticos evaluados I Resultado | Nimero | 100 l 193 | 347 I 347% l

Responsable: DGAAE

Objetivo Especifico 3.1 Fortalecer el marco normativo sobre los aspectos
ambientales del sector energético

Actividad 3.1.1. Revisar y actualizar la normatividad

Indicador: Normas elaboradas y revisadas Producto N° 1 1 2 200%
Responsable: DGAAM

Indicador: Normas elaboradas, revisadas y propuestas para modernizar el marco
legal

Responsable: DGAAE

Resultado N° 4 2 6 150%
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Actividad 3.1.2. Revisar la Evaluacion de Estudios Ambientales en forma eficiente

y eficaz

Indicador: Nimero de estudios o proyectos presentados Resultado N° 250 140 209 84%
Indicador: Porcentaje de estudios evaluados en el plazo - EIAs Resultado % > 90 0 72 34%
Indicador: Porcentaje de estudios evaluados en el plazo - EIASD Resultado % > 90 30 116 73%
Indicador: Porcentaje de estudios evaluados en el plazo - DIAS Resultado % >90 30 54 27%
Responsable: DGAAM

‘Indicador: NiUmero de estudios ambientales energéticos evaluados ] Resultado N°® 100 193 347 347%
Responsable: DGAAE

Objetivo Especifico 3.2 Fomentar una mayor conciencia ambiental en el sector

minero a fin de que las actividades econdmicas se desarrollen conservando el

ambiente

Actividad 3.2.1. Contar con un Sistema de Gestion Ambiental de Informacién

actualizado

Indicador: N° de informes de diagnéstico Resultado N° 1 1 1 100%
Indicador: N° de médulos actualizados Resultado N° 1 1 1 100%
Indicador: N° de reuniones de capacitacion Resultado N° 2 3 5 250%
Responsable: DGAAM

?ndlcador.:’PorcentaJe de implementacién del sistema de gestién de la Resultado % 0 0 1 %
informacién

Responsable: DGAAE
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Objetivo Especifico 3.3 Facilitar las relaciones armoniosas entre el estado, las
empresas del sector y las comunidades involucradas en su accionar

Actividad 3.3.1. Prevencidn y gestion de conflictos sociales

ndicador: N° de mecanismos de pa thlpaC 6n ciudadana (Audiencias Publicas
( y R | y N° 200 26 48 24%
Talleres Info athOS)

Indicador: N° de mecanismos de participacion ciudadana (Comites de monitoreo

- L Resultado N° 4 6 12 300%
y vigilancia ciudadana)
Responsable: 0GGS
Actividad 3.3.2. Mecanismos de seguimiento a los compromisos sociales que le
sean asignados
Indicador: N° de casos Resultado N° 40 79 140 350%
Indicador: N° de reuniones realizadas Resultado N° 40 80 110 275%

Responsable: 0GGS

Objetivo General 4. Contar con una organizacién transparente, eficiente, eficaz y descentralizada, que permita el cumplimiento de su mision a través de procesos sistematizados e informatizados,
con personal motivado y altamente calificado y con una cultura de planeamiento y orientacién a un servicio de calidad al usuario.

Indicador: Simplificacién administrativa de los procedimientos administrativos Resultado Porcentaje 10 7 95 * 948%

Responsable: OGP

* Por Decreto Legislativo N° 1246 se aprobaron diversas medidas de simplificacién administrativa que involucrd la casi completa modificacién de los procedimientos TUPA.




